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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N° 12.385

De 04 de junho de 2020
“Designa servidor para ocupar
interinamente a Secretaria Municipal de
Seguranca e Defesa Social e o Cpmando
da Guarda Civil do Municipio de Aguas de
Lindéia.”

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da Estancia
de Aguas de Lindéia, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo inciso VI, do
Art. 76, da Lei Ordinaria Municipal n® 1.812/90 (Lei Organica
Municipal), e ainda,

CONSIDERANDO a entrada em vigor da Lei Complementar
n® 264, de 23 de dezembro de 2019, que criou a Secretaria
Municipal de Seguranca e Defesa Social e a Guarda Civil do
Municipio érgéo responsavel pelo Comando da Guarda Civil,

CONSIDERANDO AINDA QUE, para a legalizagdo da
Guarda Civil do Municipio da Estancia de Aguas de Lindéia
junto aos 6rgéos militares, 6rgaos estaduais e federais se faz
necessario a constituicao do representante legal da Secretaria
e do Comando da Guarda Civil do qual se constitui como chefe
das instituicdes a ele subordinado;

RESOLVE:

Art. 1°DESIGNARosenhorROBERTOLUIZSMECELLATO,
Secretario Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade
Urbana, nomeado pela Portaria n® 10.805, de 02 de janeiro de
2017, para responder interinamente pela Secretaria Municipal
de Seguranca e Defesa Social (SMSDS) e pelo Comando da
Guarda Civil da Estancia de Aguas de Lindéia, exercendo
cumulativamente as atribuicdes de ambas as Secretarias.

Art. 2° Pela acumulagdo dos cargos descritos no artigo
anterior, ndo decorrera ao nomeado direito de acréscimo aos
seus vencimentos, continuando o mesmo a receber como
Secretario Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade
Urbana.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Linddia, 04
de junho de 2020.

GILBERTO ABDOU HELOU
-Prefeito Municipal-

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragdo, na data supra, por mim, Diderot Camargo Netto
, Secretario Municipal de

Administracao.

PORTARIA N° 12.386

De 05 de junho de 2.020
“Dispbe sobre progressado funcional de
integrante do Quadro Publico Municipal

de Magistério da Estancia de Aguas de
Linddia e da outras providéncias”

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da Estancia
de Aguas de Lindéia, Estado de S&o Paulo, usando das

atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo inciso VI, do art. 76, da
Lei Ordinaria Municipal n° 1.812/90 (Lei Organica Municipal),

RESOLVE:

Art.1° - DETERMINAR ao Setor de Pessoal que anote na
Carteira Profissional n® 0013471, Série 00128-SP, de LUCIANA
MARIA VENTURA, Professor Titular de Educagao Basica Il -
Educacao Fisica, sua Progressao Funcional do nivel 03 para
o nivel 04 da Escala de Salarios, conforme capitulo VII da Lei
Complementar n° 106, de 31 de janeiro de 2008.

Art.2° - Os efeitos desta Portaria retroagem aos 04 de maio
de 2020.

Registre-se; afixe-se; publique-se; cumpra-se.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Linddia, aos
05 de junho de 2020.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

Redigida, registrada e publicada na Secretaria Municipal
de Administragao, afixada no local de costume, na data supra,
por mim,

Diderot Camargo Netto ,
Secretario Municipal de Administracgao.

PORTARIA N° 12.388

De 09 de junho de 2.020
“Dispbe sobre progressao funcional de
integrante do Quadro Publico Municipal

de Magistério da Esténcia de Aguas de
Lindéia e da outras providéncias”

GILBERTO ABDOU HELOQU, Prefeito Municipal da Estancia
de Aguas de Linddia, Estado de S&o Paulo, usando das

atribuicdes que lhe sao conferidas pelo inciso VI, do art. 76, da
Lei Ordinaria Municipal n° 1.812/90 (Lei Organica Municipal),

RESOLVE:

Art.1° - DETERMINAR ao Setor de Pessoal que anote na
Carteira Profissional n® 40894, Série 00263-SP, de SANDRA
APARECIDA BERTELLI BATISTA, Professora Adjunta de
Educacéo Bésica |, sua Progresséo Funcional do nivel 02 para
o nivel 03 da Escala de Salarios, conforme capitulo VIl da Lei
Complementar n° 106, de 31 de janeiro de 2008.

Art.2° - Os efeitos desta Portaria retroagem aos 16 de maio
de 2020.

Registre-se; afixe-se; publique-se; cumpra-se.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia, aos
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09 de junho de 2020.
GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

Redigida, registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao, afixada no local de costume, na data supra, por
mim, DiderotCamargoNetto ,
Secretario Municipal de Administragéo.

PORTARIA N° 12.389
De 09 de junho de 2020
“Dispbe sobre exoneragdo de Servidor

Municipal e declara vacéncia do emprego
publico em virtude de aposentadoria”

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da Estancia
de Aguas de Lindéia, Estado de S&o Paulo, usando das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo inciso VI, do art. 76, da
Lei Ordinaria Municipal n° 1.812/90 (Lei Organica Municipal),

RESOLVE:

EXONERAR a servidora ANA MARIA SECCHI DA COL, do
emprego publico de SERVENTE, matricula n° 890, designada
pela Portaria n® 4.297, de 1° de fevereiro de 2001, em virtude
de ter sido aposentada pelo Regime Geral de Previdéncia
Social — INSS e, em consequéncia disso, declarar a vacancia
do referido emprego publico.

Registre-se; afixe-se; publique-se; cumpra-se.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindéia, aos
09 de junho de 2020.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

Redigida, registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao, afixada no local de costume, na data supra, por
mim, DiderotCamargoNetto ,
Secretario Municipal de Administragéo.

Licitagoes e Contratos

Aviso de Licitagao

A Prefeitura Municipal de Aguas de Lindéia comunica a
todos os interessados que se encontra aberto no Departamento
de Compras e Licitagbes 0s seguintes processos:

PREGAO PRESENCIAL N° 038/2020. Objeto: Aquisi¢do
de 1 (um) Caminhao Tipo Basculante, para uso na limpeza e
manutengdo das estradas e vias publicas com Recursos do
FINISA X CAIXA, conforme anexo | do Edital. Encerramento
(credenciamento e entrega dos envelopes N° 01 — Proposta
e N° 02 — Documentacgéo) das 09h 00min até as 09h e 30min
do dia 30/06/2020. Sessao de abertura: a partir das 09h e
45min. Periodo de Disponibilizagdo do Edital: De 17/06/2020
até 29/06/2020.

Tomada de Pregos N° 009/2020. Objeto: Contratacao

de empresa especializada em engenharia visando o
fornecimento de material e mdo de obra para Construgdo do
Centro de Atendimento ao Cidadao — FASE 01 - Recursos do
FINISA X CAIXA, conforme projetos, memoriais descritivos,
cronogramas e planilhas orgamentarias constantes do ANEXO
| do Edital. Encerramento para a entrega dos envelopes N°
01 — Habilitagdo e N° 02 — Proposta até as 14h e 30min do dia
10/07/2020, e reunido de Licitagdo as 14h e 40min. Periodo
de Disponibilizagdo do Edital: 19/06/2020 a 07/07/2020 -
Cadastramento até: 07/07/2020.

Disponibilizagao: Secretaria de Administracgéao,
Departamento de Compras e Licitacdo, sito a Rua Prof?
Carolina Frées, 321, Centro, Aguas de Lindéia - SP, mediante
o recolhimento de R$ 15,00 (Quinze Reais) ou gratuitamente
através do site da Prefeitura Municipal www.aguasdelindoia.
sp.gov.br

Maiores informagdes pelo telefone (19) 3924-9344, no
horario comercial, exceto aos sabados, domingos, feriados e
pontos facultativos. As datas acima referem-se aos dias Uteis
e em que haja expediente na Prefeitura Municipal de Aguas
de Linddia, quer seja, excluindo-se os sabados, domingos,
feriados e pontos facultativos — Diderot Camargo Netto —
Secretario Municipal de Administragao.

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Ato de Abertura

AVISO PROCESSO SELETIVO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA -
SP, Exmo. Sr. GILBERTO ABDOU HELOU, no uso de suas
atribuigbes legais, em obediéncia ao disposto no inciso |l do
artigo 37 da Constituicdo Federal, bem como o disposto nas
normas da Lei Complementar Municipal n® 99, de 18 de maio
de 2007 e posteriores alteragdes e em consonancia com a Lei
Organica do Municipio, torna publico que estardo abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado No. 003/2020.
As inscrigbes acontecerado entre os dias 10 de junho até as
12h00min do dia 17/06/2020, e serdo efetuadas diretamente
via e-mail: sec.admin@aguasdelindoia.sp.gov.br cujo Edital na
integra esta disponivel no site www.aguasdelindoisa.sp.gov.
br. Mais informagdes nos telefones (19) 3924 9324 e (19)
3924 9300. Diderot Camargo Netto — Secretario Municipal de
Administracao..
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Froes Mendes, 321 — Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

EDITAL DE ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE AGUAS DE LINDOIA, no uso de suas
atribuicoes legais, CONSIDERANDO a existéncia de pandemia do Novo Coronavirus;
CONSIDERANDO o dever constitucional, legal e moral da Administracdo Publica Municipal em
concentrar seus esforcos no combate a disseminacédo do Novo Coronavirus, no controle de casos
suspeitos e confirmados e, principalmente, na prestacdo de servico médico-hospitalares aos casos
graves da doenca, dirigindo recursos financeiros para tais fins, mormente considerando que ha
dados confiaveis de que a pandemia tem o potencial de colapsar o Sistema Unico de Satide dada a
sua alta transmissibilidade; CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Federal n°® 13.979, de 06 de
fevereiro de 2020; CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 64.862, de 13 de marco de 2.020, que
“dispde sobre a adocdo, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta, de medidas
temporarias e emergenciais de prevencdo de contagio pelo (Novo Coronavirus), bem como sobre
recomendacdes no setor privado estadual”’; CONSIDERANDO a edicdao do Decreto Municipal n°
3.308, de 16 de marco de 2020, que “dispde sobre a adocdo, no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencdo de contagio pelo Novo
Coronavirus, bem como recomendacdes no setor privado municipal; CONSIDERANDO a edicao do
Decreto Municipal n°® 3.309, de 17 de marco de 2020, que “dispde sobre a declaracado de Situacao
de Emergéncia em Saude e medidas para enfrentamento e prevencao de contagio pelo Novo
Coronavirus , bem como recomendacdes no setor privado municipal”; CONSIDERANDO o Decreto
Municipal n° 3.312 de 20 de marco de 2.020, que dispde sobre medidas e prevencao de contagio
pelo Novo Coronavirus, bem como emite recomendacdes para os setores publico e privado
municipal; CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 64.881, de 20 de marco de 2.020, que Decreta
quarentena no Estado de Sao Paulo, no contexto da pandemia do Novo Coronavirus, e da
providéncias complementares; CONSIDERANDO o Decreto Legislativo n°® 06, de 20 de marco de
2020, que reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos da solicitacdo do Presidente da Republica
encaminhada por meio da Mensagem n° 93, de 18 de marco de 2020; CONSIDERANDO o Decreto
Federal n°® 10.282, de 20 de marco de 2020, que regulamenta a Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, para definir os servicos publicos e as atividades essenciais, bem como o disposto nas normas
da Lei Complementar Municipal n°® 99, de 18 de maio de 2007 e posteriores alteracdes, torna
publica a abertura de inscricdbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE
CURRICULAR para a Contratacado emergencial por tempo determinado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Froes Mendes, 321 — Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido pelas instrucées especiais constantes do
presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacao Federal, CLT, e
demais vigentes e pertinentes. A contratacdo decorrente do processo seletivo simplificado tera
duracdo de 06 (seis) meses ou enquanto perdurar a vigéncia da situacdo de calamidade em
saude publica por pandemia do Novo Coronavirus decretada pelo Municipio, o que ocorrer

primeiro, prorrogavel de acordo com a legislacdo municipal que regula a matéria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O recrutamento de pessoal para a contratacdo sera feito através de processo seletivo
simplificado, por meio de analise curricular. O curriculo vitae de cada candidato sera analisado
de acordo com sistema de pontuacéo que considere a qualificacdo, experiéncias, e habilidades
especificas do candidato, comprovadas.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacées de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, divulgadas no site

https://www.aguasdelindoia.sp.gov.br/. Os candidatos classificados em razdo da urgéncia e

ap6s analise e aprovagdo, serdo convocados imediatamente para tomarem posse, perdendo o
direito a vaga se ndo obedecerem a este prazo.

1.3. Os empregos e as vagas (total de vagas ofertadas, a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos), sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

LOCAL DE TRABALHO: Secretaria Municipal de Assistencia e Desenvolvimento Social do

Municipio do Municipio de Aguas de Lindéia

Valor da
Salario Carga Requisitos
Emprego | Vagas Cesta . )
i Inicial Horaria | Minimos exigidos
basica
Curso Superior
Completo e
Assistente R$ 30 Registro no
02 R$ 2.627,00
Social 450,00 Horas | respectivo orgao
de classe
(CRESS).

1.4. As atribuicdes dos cargos séo as constantes do Anexo I do presente Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Frées Mendes, 321 - Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

1.5. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital é requisito
essencial para a inscricdo e para participacao desse processo seletivo.
1.6. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas deste Edital sera

eliminado do processo.

1.7 A AVALIACAO CURRICULAR sera composta pelos critérios de Formacéo Profissional.

1.8 Fica constituida a Comissao desta Selecao Publica Simplificada com os seguintes membros:
I - Roseli de Fatima Dante Ayusso, RG n°. 16.130.416-3 — Presidente;
II - Diderot Camargo Netto, RG n°. 32.990.425-5 - Membro;

III — Daisy Kaiser— RG n°. 10.490.108-1 - Membro;
IV — Ana Paula Riberti Vicenti- RG n°. 40.504.417-2 - Suplente;

1.9 Sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO I - Atribuicoes

ANEXO II - Calendario de Atividades ANEXO

ANEXO III - Formulario de Requerimento para Recurso

ANEXO IV - Formulario de Inscricao

ANEXO V - Capa do Caderno de Apresentacao dos Documentos

ANEXO VI - Declaracao de que ndo se encontra em grupo de risco do COVID-19

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e
condicées do Processo Seletivo Simplificado estabelecidos no presente Edital e na legislacdo
pertinente.

2.1.1. O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem
como por qualquer erro e omissdo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos
necessarios para posse especificados neste Edital.

2.1.2. Para se inscrever, o candidato devera atender as condicdes para provimento do cargo, e as
inscricoes seréo feitas exclusivamente via internet, através do e-mail

sec.admin@aguasdelindoia.sp.gov.br, no periodo de 10 de junho de 2020 até as 12h00min do

dia 17 de junho de 2020, devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) enviar a Ficha de Inscricéo preenchida;

b) anexar:

b1) Curriculo

b2) titulos/cursos (documentos comprobatorios)

b3) comprovacdo de Experiéncia na area de assisténcia social, comprovadas através de registro
em Carteira de Trabalho ou Certiddo expedida pelo o6rgao, digitalizadas ou documento

equivalente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Frées Mendes, 321 — Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

2.1.3. Em razao da finalidade das contratacdes, nao sera permitida a participacao de candidatos
que se enquadrem em outro grupo de risco de aumento de mortalidade do Coronavirus, quais

sejam:

a) portadores de doencas respiratorias cronicas ou que reduzam a imunidade;
b) gestantes;

c) maiores de 60 (sessenta) anos.

2.1.4. Quando da posse, o aprovado devera realizar a comprovacao de:

I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal,;

II. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;

III. estar quite com as obrigacoes eleitorais;

IV.estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);

V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢coes do cargo, comprovada por
avaliacao médica oficial;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

VII. ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);

VIII. nédo ocupar emprego ou funcédo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37,
inciso XVI da Constituicado Federal,

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital;

X. declaracao de que nao se encontra no grupo de risco da COVID-19.

3 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

3.1. O Processo Seletivo Simplificado sera de Analise de Curriculos com valorizacdo de titulos:



}@‘_‘ JORNAL OFICIAL - AGUAS DE LINDOIA Quarta-feira, 10 de junho de 2020 Ano | | Edi¢do 48 9

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Frées Mendes, 321 — Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

ESPECIFICACAO DO TiTULO VALOR

Pés Graduacéo latu sensu na area de 05 (cinco) pontos (maximo um titulo)

Assisténcia Social

Experiéncia Comprovada de no minimo 6 03 (trés) pontos (maximo um titulo)

meses na forma do item 2.1.2. “b” do edital

Cursos na area da Assistencia Social 1,5 (um virgula cinco) pontos por
curso ou especializacdo. (maximo um

titulo)

Certificado ou Atestado de aprovacdo em 0,5 (zero virgula cinco) ponto por
Concurso Publico ou Processo Seletivo na area | certificado ou atestado de aprovacéo

da Assisténcia Social (maximo um titulo)

Pontuacéao Total 10,00 pontos

3.2. Os documentos comprobatérios acerca de cursos/titulos deverdo ser encaminhados ao e-

mail sec.admin@aguasdelindoia.sp.gov.br.

4 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. Na classificacdo entre candidatos com igual ntiimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
os seguintes:

a) O candidato com maior idade;

b) O candidato com maior tempo de experiéncia profissional comprovada;

4.1.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o

desempate se dara por meio de sorteio.

5 - DO RESULTADO FINAL
5.1. O resultado sera divulgado através no site https://www.aguasdelindoia.sp.gov.br/, a partir

do dia 18/06/2020.

6 — DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais nao

se podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Frdes Mendes, 321 - Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

6.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de
responsabilizacao nas esferas administrativa, civel e penal.

6.3. A convocacdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificacao, obedecendo as vagas disponibilizadas no edital.

6.4. O periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado ndo gera a obrigatoriedade de
aproveitar os candidatos classificados.

6.5. Este processo seletivo simplificado, em carater de urgéncia, considerando a atual situacdo
da auséncia profissional para atendimentos as necessidades emergenciais de excepcional
interesse publico, tera validade enquanto perdurar a situacédo de calamidade em satide publica
por pandemia do Coronavirus decretada pelo Municipio.

6.6. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente

previstos no presente Edital serao resolvidos pela Administracdo Publica.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Lindoéia, 10 de junho de 2020.

DIDEROT CAMARGO NETTO

Secretario Municipal de Administracao

ISABELA GUINESI MUNIZ FERREIRA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA
Rua Professora Carolina Frées Mendes, 321 - Centro
Aguas de Linddia — SP CEP 13.940-000
(19) 3924-9300

ANEXO I

ATRIBUICOES
ASSISTENTE SOCIAL

* Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicoes:

Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da
instituicdo, cuidados especiais, servicos e recursos sociais, normas, cédigos e legislacdo e sobre
processos, procedimentos e técnicas; ensinar a otimizacdo do uso de recursos; organizar e
facilitar; assessorar na elaboracdo de programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras,
reunioes.

* Planejar politicas sociais:

Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir
publico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas; estabelecer prioridades e
critérios de atendimento; programar atividades.

* Pesquisar a realidade social:

Realizar estudo soécio-econdémico; visitas, busca ativa, pesquisar interesses da populacio;
perfil dos usuarios; caracteristicas da area de atuacéo; informacdes in loco; entidades e
instituicdes; realizar pesquisas bibliograficas e documentais; estudar viabilidade de
projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados.

* Executar procedimentos técnicos:

Registrar atendimentos; informar situacdes-problema; requisitar acomodacoes e vagas
em equipamentos sociais; formular relatérios, pareceres técnicos e rotinas e procedimento;
formular instrumental (formularios, questionarios, etc).

* Monitorar as acdes em desenvolvimento:

Acompanhar e acompanhar resultados da execucao de programas, projetos e planos; analisar as
técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos compromissos acordados com o
usuario; criar critérios e indicadores para avaliacao; aplicar instrumentos de avaliacao; avaliar
cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfacao dos
usuarios.

e Articular recursos disponiveis:

Identificar equipamentos sociais disponiveis; identificar recursos financeiros disponiveis;

negociar com entidades e instituicoes; formar uma rede de atendimento; identificar
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vagas no mercado de trabalho para colocacédo; realocar recursos disponiveis; participar de
comissoes técnicas.

* Coordenar equipes e atividades:

Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar selecionar e pessoal; participar do
planejamento de atividades de treinamento e avaliacdo de desempenho dos recursos humanos
da instituicao.

* Desempenhar tarefas administrativas:

Providenciar documentacao oficial; cadastrar usuarios, entidades e recursos; controlar fluxo de
documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar dados estatisticos.

» Utilizar recursos de Informatica.

* Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao

ambiente organizacional.
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ANEXO Il
CALENDARIO DE ATIVIDADES
ATIVIDADE DATA LOCAL
L . JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE
Publicagéo de Edital 10/06/2020 AGUAS DE LINDOIA
Inscrigéo e envio dos De E-mail:
documentos para 10/06/2020 sec.admin@aguasdelindoia.sp.gov.br
Avaliacéo Curricular Até as
12h00min
do dia
17/06/2020

Divulgacao do resultado
preliminar da avaliagdo
curricular

Dia 18/06/2020

JORNAL OFICIAL DO MU[\IICiPIO DE
AGUAS DE LINDOIA

Recurso contra

Até as 23h59

E-mail:

resultado preliminar da min do dia sec.admin@aguasdelindoia.sp.gov.br

avaliagao curricular 19/06/2020

giev:tﬁzgioFcijr?al da 22/06/2020 JORNAL OFICIAL DO
o ; MUNICIPIO DE AGUAS DE

Avaliagéo Curricular LINDOIA

Publicagédo do

Resultado Final da 22/06/2020 JORNAL OFICIAL DO

Selegao Publica MUNICIPIO DE AGUAS DE

Simplificada 2020 LINDOIA

Homologagéo da 22/06/2020 JORNAL OFICIAL DO

Selegéo Publica
Simpificada 2020

MUNICIPIO DE AGUAS DE
LINDOIA
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ANEXO IlI

FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO
AVALIAGAO CURRICULAR

Nome do candidato:

A
Como candidato da Selegao Publica Simplificada para contratagao de 02 (dois)

Profissionaisda na Area da Assisténcia Social para a Funcdo de Assistente
Social

Solicito a revisdo da Avaliagéo Curricular, sob os seguintes argumentos:

Aguas de Linddia, , de de 2020.

Atencao: apresentar argumentacgdes claras e concisas, sob pena de ndo acatamento do

recurso.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRIGAO
1. Nome do Candidato

2. Numero R.G 3. Orgao expedidor /UF

1]

5. Nascimento 6. Sexo : ( ) Masc. ( ) Fem.

7. CPF/MF

8. Enderego Permanente (rua/avenida, n°)

9. Bairro 10. Municipio

11. UF 12. CEP 13. Telefone

14. Profissao 15. Conselho de Classe
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13. PIS / PASEP

DECLARAGAO

Declaro que, ao efetivar minha inscrigdo para a SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA, realizada
pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Municipio de Aguas de Lindéia, tomei
conhecimento das normas deste Processo Seletivo o qual concordo plenamente.

Aguas de Lindéia, de__de 2020.
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ANEXO V
CAPA DO CADERNO DE APRESENTA(}AO DE DOCUMENTOS
NOME:
CARGO:
REQUERIMENTO
A Comiss3o,

Na condicdo de candidato na Selegéo Publica Simplificada para Contratagdo de 02 (dois)
Assistentes Sociais da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Municipio de Aguas
de Linddia, solicito analise da documentagdo anexa, apresentada na seguinte ordem:

Sequéncia de Especificagdo dos Documentos Quantidade de
apresentacao Folhas

JERY RN
N_‘_OCOGJ\IOU'IAOOI\)—\

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOEM O CADERNO

Declaro ter conhecimento de que a avaliagao curricular sera realizada mediante analise dos
documentos acima descritos e apresentados em anexo.

Aguas de Lindéia ,de de 2020.

Assinatura do candidato

Para uso exclusivo da Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social

Nome do candidato:

Cargo:

RG: CPF:

Assinatura do candidato Assinatura do representante do Municipio
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ANEXO VI
DECLARAGAO - GRUPO DE RISCO COVID-19
Eu, , inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , candidato

(a) a fungéo de Assistente Social, DECLARO que nao fago parte do grupo de risco da
doenga COVID-19, nao apresentando as comorbidades abaixo relacionadas:

A) Doengas cardiacas cronicas:

- Doenga cardiaca congénita;

- Insuficiéncia cardiaca mal controlada e refrataria;
- Doenga cardiaca isquémica descompensada;

B) Doengas respiratdrias cronicas:

- DPOC e Asma controlados;

- Doengas pulmonares intersticiais com complicacées;

- Fibrose cistica com infec¢bes recorrentes;

- Criangas com doenga pulmonar crénica da prematuridade;

C) Doengas renais cronicas:

- Em estégio avangado (Graus 3,4 e 5);

- Pacientes em didlise;

D) Imunossupressos:

- Transplantados de 6rgaos solidos e de medula 6ssea;

- Imunossupressao por doengas e/ou medicamentos (em vigéncia de
quimioterapia/radioterapia, entre outros medicamentos);

E) Portadores de doengas cromossomicas e com estado de fragilidade imunolégica;
F) Diabetes;

G) Gestantes sintomaticas com suspeita de Sindrome Gripal COVID-19.

Aguas de Lindéia / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF/MF n°
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AVISO PROCESSO SELETIVO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA - SP, Exmo. Sr. GILBERTO ABDOU HELOU, no uso de
suas atribuicbes legais, em obediéncia ao disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituigdo Federal, bem como o
disposto nas normas da Lei Complementar Municipal n® 99, de 18 de maio de 2007 e posteriores alteragbes e
em consonancia com a Lei Organica do Municipio, torna publico que estardo abertas as inscricbes para o
Processo Seletivo Simplificado No. 003/2020. As inscricdes acontecerdo entre os dias 10 de junho até as
12h00min do dia 17/06/2020, e serdo efetuadas diretamente via e-mail: sec.admin@aguasdelindoia.sp.gov.br
cujo Edital na integra esta disponivel no site www.aguasdelindoisa.sp.gov.br. Mais informagdes nos telefones
(19) 3924 9324 e (19) 3924 9300. Diderot Camargo Netto — Secretario Municipal de Administragéo..
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