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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N2 285
De 29 de agosto de 2023

“Altera a Lei Complementar n®
258, de 14 de dezembro de 2018,
e dd outras providéncias”.

Eu, GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicoes que me sao conferidas
por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
de Aguas de Lindéia decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei complementar:

Art. 12 Ficam incluidas na tabela do art. 22 da Lei
Complementar n2 258, de 14 de dezembro de 2018, seis
funcdes gratificadas de Gestao de Contrato.

Paragrafo unico. O percentual de gratificacdo da
funcao de Gestor de Contrato é de 40% (quarenta por
cento).

Art. 22 Ficam renomeadas as funcbes gratificadas
constantes da tabela do art. 22 da Lei Complementar n?
258, de 14 de dezembro de 2018, a saber:

Quantidade | Funcao gratificada

01 responsavel pelas Fases | do AUDESP e Gestdo do SIAFIC

01 responsavel pela Fase Il do Sistema AUDESP e Coordenacdo
do SIAFIC

01 responsavel pela Fase Ill do Sistema AUDESP e Gestdo do e-
Social

01 Gestor e Fiscal de Contrato

Art. 32 D4 nova reda¢do ao §22 do art. 22 da Lei n?
258, de 14 de dezembro de 2018, a saber:
Art. 22 (...)

§22 “As gratificacbes correspondentes as funcdes, ora
criadas e as criadas por leis anteriores, passarao a ser as
constantes do ANEXO | desta Lei, calculadas sobre o valor
do vencimento base do cargo efetivo do servidor, exceto as
funcdes abaixo arroladas, que serao calculadas sobre o
valor do vencimento correspondente a referéncia 11 da
Tabela de Cargos e Empregos da Administragao Direta
Lindoiense, a saber:”

“l - responsavel pela Fase | do AUDESP e Gestdo e
Coordenacao do SIAFIC";

“Il - responsavel pela Fase Il do Sistema AUDESP e
Coordenacao do SIAFIC";

“lIl - responsdvel pela Fase Il do Sistema AUDESP e
Gestao do e-Social”;

“IV - chefe de Secao de Convénios”;

“V - responsavel pelo CDHU";

“VI - responsavel pelas Contas de Receitas Municipais”.

Art. 42 Fica acrescentado o §59 ao art. 22 da Lei
Complementar n® 258, de 14 de dezembro de 2018, que
vigorard com a seguinte redacdo:
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“Art. 29

“§1Q ......

“§52 As atribuicdes das funcdes gratificadas previstas
no quadro do caput deste artigo estao descritas no ANEXO
Il desta Lei”.

Art. 52 Fica incluido na tabela do ANEXO | da Lei
Complementar n2 258, de 14 de dezembro de 2018, a
funcdo gratificada de Chefe de Setor de Receitas, com
percentual de gratificacdo igual a 40% (quarenta por
cento).

Art. 62 O ANEXO | da Lei Complementar n? 258, de 14
de dezembro de 2018, passa a vigorar consoante o ANEXO |
desta Lei.

Art. 72 Fica incluido o Anexo Il na Lei Complementar n?
258, de 14 de dezembro de 2018, que passa a vigorar
consoante o ANEXO Il desta Lei.

Art. 82 Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Linddia, 29 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

ANEXO |
Quantidade Funcéo Gratificada Percentual de Base de calculo
Gratificagao

01 Chefe de Secao de Atencao | 40% vencimento
Bésica

01 Chefe de Secdo de 50% referéncia 11
Convénios

01 Chefe de Secdo de 40% vencimento
Langamentos e Tributagao

01 Chefe de Secdo de 40% vencimento
Odontologia

01 Chefe de Secédo de Salde 40% vencimento
Mental

01 Chefe de Secdo de 40% vencimento
Vigilancia em Saude

01 Chefe do Terceiro Setor 40% vencimento

01 Responsavel pela Fase | do | 50% referéncia 11
Sistema AUDESP e Gestdo
do SIAFIC

01 Responsavel pela Fase Il do | 50% referéncia 11

Sistema AUDESP e

Coordenacao do SIAFIC
01 Responsavel pela Fase IlI 50%
do Sistema AUDESP e

referéncia 11

Gestdo do e-Social

01 Responsavel pela Fase IV 50% vencimento
do Sistema AUDESP

01 Responsavel pela Fase V do | 50% vencimento
Sistema AUDESP

01 Responsavel pelo CDHU 50% referéncia 11

01 Responsavel pelo Sistema | 30% vencimento
Informatizado da Educacao

01 Responsavel pelo Sistema | 30% vencimento

Informatizado da Saude
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01 Responsavel pelo 30% vencimento

Transporte Escolar

01 Responsavel pelos 30% vencimento
Programas e Convénios da

Educagao

01 Responsavel pelos 30% vencimento
Programas e Convénios da

Salde

01 Responsavel pelo 30% vencimento
Departamento de Pessoal

da Educacao

01 Responsavel pelo 30% vencimento
Departamento de Pessoal
da Salde

01 Responsavel pelas Contas [ 50%

referéncia 11
de Receitas Municipais

01 Gestor do Programa Bolsa | 30% vencimento
Familia
07 Gestor e Fiscal de 40% vencimento
Contratos
01 Chefe do Setor de Receitas |40% vencimento
ANEXO Il

CHEFE DE SECAO DE ATENCAO BASICA

- Promover a integracdo e o vinculo entre as os
profissionais das equipes entre estes e 0s usuarios;

Conhecer e divulgar as normas e diretrizes
municipais, estaduais e nacionais que incidem sobre a
Atencdo Primaria, de modo a orientar a organizacao do
processo de trabalho na Unidade de Salde da Familia
(USF), promovendo discussdes com as equipes;

- Participar e orientar o processo de territorializacao e
diagndstico situacional, o planejamento e a programacao
das ac¢Oes das equipes, incluindo a organizacao da agenda
das equipes;

- Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, 0s
resultados produzidos pelas equipes, propondo estratégias
para o alcance de metas de salde;

- Acompanhar, orientar e monitorar os processos de
trabalho das equipes que atuam na AB sob sua geréncia;

Contribuir para a implementacdo de politicas,
estratégias e programas de salde;

Atuar na mediacao de conflitos e resolugao de
problemas das equipes;

- Estimular e realizar acdes de promocao de seguranca
no trabalho, incluindo identificacao, notificacdo e resolucao
de problemas relacionados ao tema;

- Assegurar a adequada alimentagcao de dados nos
sistemas de informacdo da Atencdo Primaria vigente, por
parte dos profissionais, verificando sua consisténcia,
estimulando a utilizacdo para analise e planejamento das
acoes e divulgando os resultados obtidos;

Potencializar a utilizacdao de recursos fisicos,
tecnoldgicos e equipamentos existentes na Unidade de
Saude da Familia (USF) (como uso do Prontudrio
Eletronico);

- Qualificar a gestao da infraestrutura e dos insumos
(manutencdo, logistica dos materiais, ambiéncia da
Unidade de Salde da Familia (USF), zelando pelo bom uso

Quinta-feira, 31 de agosto de 2023

Ano IV | Edicdo n? 484 | Pagina 4 de 21

dos recursos e evitando o desabastecimento;

- Representar o servico sob sua geréncia em todas as
instancias necessarias e articular com demais atores da
gestdo e do territério com vistas a qualificacdo do trabalho
e da atencdo a saude realizada na Unidade de Salde da
Familia (USF);

- Conhecer a Rede de Atencao a Saude (RAS), participar
e fomentar o envolvimento dos profissionais na organizacao
dos fluxos de usuarios, com base em protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, e apoiar o cuidado continuado
(referéncia e contrarreferéncia) entre equipes e pontos de
atencao;

- Conhecer a rede de servi¢cos e equipamentos sociais
do territério e estimular a atuacdo intersetorial, com
atencao diferenciada para as vulnerabilidades existentes no
territério;

- Identificar as necessidades de formacdo/qualificacdo
dos profissionais em conjunto com a equipe, visando
melhorias no processo de trabalho, na qualidade e
resolutividade da atencao, e promover a Educacao
Permanente, seja mobilizando saberes na prépria Unidade
de Saude da Familia (USF) ou com parceiros;

- Desenvolver gestao participativa e estimular a
participacdo dos profissionais e usudrios em instancias de
controle social;

- Tomar as providéncias cabiveis quanto a ocorréncias
que interfiram no funcionamento da Unidade de Salde;

- Exercer outras atribuicdes que lhe sejam designadas
pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, de acordo com
suas competéncias.

CHEFE DE SECAO DE CONVENIOS

- Captar e alimentar o sistema Plataforma+Brasil,
mediante o envio de propostas vinculadas aos Programas
oferecidos pelo Governo Federal, assim como 0 acesso as
demandas no Sistema Sem Papel do Governo Estadual,
quer de recursos oriundos das Secretarias Estadual como
de emendas parlamentares; e, ainda, em conformidade
com o Marco Regulatdrio das Organizacles da Sociedade
Civil (MROSC), Lei Federal n® 13.019/2014, regulamentado,
no ambito municipal, pelo Decreto n? 26.773/2016;

- Promover a elaboracao de metodologias adotadas
pela Administracdo, das parcerias formalizadas mediante
Convénios, Termos de Fomento, Termos de Colaboracao e
Acordos de Cooperagao com entidades do Terceiro Setor;

- Esclarecer e orientar as Organizacao da Sociedade
Civil - OSC, sobre os procedimentos e fluxos adotados para
a correta aplicabilidade da Lei Federal n? 13.019/14 -
MROSC;

- Alinhar atividades trabalhadas diariamente com foco
no estabelecimento de procedimentos padrdes para
documentos, prazos, alteracles e prorrogacdes, além de
fluxos e demais subsidios destinados ao acompanhamento,
avaliacao, execugao e revisao das agoes, projetos e
processos pelos quais a Secdo é responsavel;

- Representar o elo de comunicagao entre as diferentes
esferas de governo, mantendo ativo o bom relacionamento
com o Governo do Estado, através das Secretarias
Estaduais, como também com o Governo Federal, através
dos Ministérios Federais, além de ter representatividade
junto a Caixa EconO6mica Federal, por meio do GMC
(Gerente Municipal de Convénios). Nesse passo, cumpre-
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nos observar que as legislacdes que regem as matérias
relacionadas a esses dérgdos estabelece que os
responsaveis pelas informacdes prestadas, sejam
responsabilizados em seus CPFs, assim como determina
que a tramitacdo das demandas, tanto de forma fisica
como em Sistemas, tais como: SIGTV, SIGPC, Sem Papel,
SIMEC, SUAS WEB, PMAS, Plataforma + Brasil; SANI, TCESP
e outros, sejam realizadas com a vinculacdo de mais de 1
(um) CPF, para efeito de fiscalizacao das informacdes
prestadas. Acrescenta-se a tudo isso, de um lado, o
exponencial crescimento de demandas relacionadas aos
convénios tanto nivel estadual como no federal, assim
como as recentes atualizacfes necessarias ao cumprimento
da Lei 13.019/2014 nas demandas com o Terceiro Setor e,
lado outro, o fato de que por possuirem equipes
especializadas em diferentes &reas de atuacdo, os
Ministérios do Governo Federal, as Secretarias do Governo
Estadual, assim como o Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo estdao cada vez mais exigentes quanto aos
procedimentos de formalizacdo, acompanhamentos de
execucao e prestacdes de contas dos convénios;

- Elaborar contratos de repasses e ajustes com o
terceiro setor. Nesse passo, é inegavel o aumento de
complexidade, demandas e responsabilidade agregadas
pelo responsavel do Setor de Convénios.

CHEFE DE SECAO DE LANCAMENTOS E TRIBUTACAO

- Fiscalizar e orientar seus subordinados quanto ao
atendimento ao publico zelando pela boa imagem da
Administracdo Municipal, envidando todo esforco para que
0 contribuinte seja atendido com presteza, polidez,
educacdo, eficiéncia e conclua o atendimento satisfeito, até
mesmo se o pleito, por impedimentos legais ou alheios a
vontade do servidor ndo pdde ser atendido;

Elaborar de cdlculos dos tributos devidos ao
municipio;

Fiscalizar e orientar seus subordinados quanto
elaboracdo de célculos dos tributos devidos ao municipio;

+ Verificar os setores da cidade para apuracao de fato
gerador dos langamentos;

- Atuar junto ao setor de obras e infraestrutura para o
crescimento do municipio de forma ordenada;

+ Prestar informac0es em processos, emitir certiddes,
calcular tributos vencidos, reajustes e parcelamentos;

- Realizar agdes de levantamento e inscricao de Divida
Ativa de tributos municipais;

- Informar e orientar, quando solicitado, sobre assuntos
relativos a pagamentos de multas e tributos;

Intimar, notificar e autuar infratores e praticar a
supervisdo dos servidores para que tornem a fiscalizacao
efetiva, comunicando deficiéncias e propondo medidas
regularizadoras;

- Zelar pela guarda de documentos publicos ou
privados, utilizados por ele ou pela equipe, ou postos a sua
disposicao ou sob sua guarda;

- Conhecer assuntos e legislacdo de natureza tributaria;
revisdao do lancamento dos imdveis urbanos,
compreendendo medi¢ao e classificagao;

- Planejar, em conjunto com o Secretdrio, as atividades
de competéncia do Departamento: licenciamento e
cadastramento para localizagao e funcionamento de
empresas industriais, comerciais, prestadoras de servigos e
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de auténomos, e sua fiscalizagdo;

Elaborar, coordenar e acompanhar Planos de
Fiscalizacao de acordo com indicios apontados pela andlise
de documentos fiscais, ou dentro de Plano de Fiscalizacao
geral e periddico para as diversas atividades econémicas,
especialmente, para as prestadoras de servigos;

- Elaborar, coordenar e acompanhar Plano de Revisao
Fiscal, com deslocamento de equipe, a empresas ou
profissionais auténomos, para verificar as condices de
funcionamento, de acordo com a Lei;

- Coordenar a conferéncia dos registros e andlise de
dados sobre o comportamento fiscal dos contribuintes, com
o fim de dirigir a fiscalizacdo e orientar acées contra a
sonegacao e fraudes no pagamento de Tributos Municipais;

Coordenar a fiscalizacao contabil em
estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de
servicos, visando levantar a situacdo econdmica, através do
exame de documentos e outras atividades necessarias a
critica ou homologacdo de lancamentos;

- Elaborar Certiddes e documentos de competéncia do
Departamento;

- Revisar Pareceres ou informag6es em Processos
relativos ao Departamento, bem como, se necessario,
delegar para fiscais, em assuntos nos quais tenham
confirmada experiéncia e seguranca;

- Determinar a lavratura de notificacdes, intimacdes ou
autos de infragao, bem como, providenciar a aplicagao de
multas regulamentadoras;

- Coordenar a elaboracdo de estimativas fiscais para
recolhimento do ISS, com base em pré-levantamentos da
Receita Bruta;

- Autorizar e revisar a emissdo de Alvard de Licenca
para localizacdo de empresas ou profissionais autdnomos,
Baixas de Lotacdes, licencas para realizacao de eventos,
entre outros;

- Supervisionar o atendimento aos contribuintes e
prestar informacdes, tanto aos servidores, como aos
contribuintes, em assuntos que se perceba falta de
conhecimento da equipe, ou, se necessario, solicitar ao
Secretdrio, os devidos treinamentos;

- Efetuar pesquisas, objetivando instruir e programar a
fiscalizagao, buscando sempre a melhoria nos resultados e
no atendimento ao contribuinte;

- Controlar o correto cumprimento da carga horaria dos
servidores sob sua responsabilidade; zelar pelo
cumprimento das atribuicées de cada servidor e pelo uso
correto dos equipamentos de protecao individual, quando
necessarios;

- Elaborar escala de plantdo e definir, em consenso, os
fiscais que realizardo atividades urgentes e fora do horario
de trabalho;

Acompanhar a fiscalizacdao em estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servigos, quando
necessario, visando levantar a situacdo econémica, através
do exame de documentos e outras atividades necessarias a
homologacao de lancamentos;

- Conferir e assinar documentos de competéncia do
Setor, dentre eles, autorizacles para Nota Fiscal Eletronica
e certiddes;

- Prestar atendimento ao contribuinte, e quando
necessario, prestar esclarecimentos sobre a Legislacdo
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Tributaria;

- Adotar procedimentos para a fiscalizagdao e cobranga
do ISS e de tributos correlatos com a fiscalizacao e o Setor,
evitando prescricoes;

- Controlar a fiscalizacdo, lancamento e cobranca de
ISS, taxas de vistoria e outros tributos correlatos,
gerenciando normas e procedimentos para inscricao em
divida ativa dos ndo pagos nos prazos previsto na
legislacao;

- Autorizar, em conjunto com o Fiscal Tributério, a
realizacao de eventos, feiras, entre outros;

- Solicitar, quando necessario, apoio policial para
garantir a integridade fisica dos Agentes Fiscais
Fazendarios e seus Auxiliares;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior hierarquico;

- Outras atribuicdes e competéncias afins.

CHEFE DE SECAO DE ODONTOLOGIA

- Controlar entrada e saida de todos materiais
odontoldgicos necessarios para o bom atendimento da
populacao (participar diretamente da licitacao);

- Escalar cada dentista e auxiliar de dentista em seu
devido posto de saude UBS;

- Representar a Secretaria de salde do municipio em
todo e qualquer evento dentro e fora do municipio, no
tange a salde bucal inclusive em Congressos nacionais e
internacionais;

- Indicar, quando ndo por concurso publico, através de
entrevistas, dentistas e auxiliares de saude bucal PJ para
aprovacao da Secretaria de Saude;

Solicitar e fiscalizar o trabalho de técnico
especializado em manutencao de equipamentos
odontoldgicos;

Remanejar profissionais de uma USB para outra
quando necessario motivo de doenca ou férias dos
profissionais. Formar as equipes que sao compostas por um
dentista e uma auxiliar odontolégica;

- Reivindicar melhorias das condicdes dos prédios onde
estdo os equipamentos (consultérios dentérios);

- Zelar pela boa pratica da odontologia fiscalizando
cada posto de Saude;

- Promover a salde bucal nas escolas através de
palestras e entrega de kits de higiene bucal;

- Encaminhar pacientes para Unicamp Mario Gati, etc
em caso de cancer de nocao e lingua;

- Representar o municipio no Conisca na odontologia
(CEO), centro de especialidades odontolégicas, através de
reunides reivindicatorias.

CHEFE DE SECAO DE SAUDE MENTAL

- Formular politicas publicas e estratégias de acdo em
consonancia com as diretrizes da politica nacional da salde
mental do ministério da salde;

- Fomenta, reorienta e reestrutura a satde mental no
ambito do sistema Unico de salide do municipio;

- Elabora e subsidia o processo de implantacao de
protocolos de atencgao e projetos da rede de atencao
psicossocial;

* Promove as discussdes sobre organizacao do processo
de trabalho e planejamento da rede de atencao
psicossocial;

- Integra as acdes da salde mental com os varios
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setores da secretaria de salde e outras secretarias;

- coordena os servicos de salde mental para aqueles
identificados com necessidades especificas de saude
mental, como ansiedade ou uma doenca debilitante;

- coordena e realiza avaliacdes nos pacientes
regularmente para obter uma compreensao das mudangas
nas necessidades de salde mental ao longo do tempo;

- promove o matriciamento da salde mental na
atencdo basica;

- Realiza resgate e remog¢ao de pacientes em
sofrimento psiquiadtricos ou usuarios spa para internagao
involuntario e compulsoério.

CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

- Chefiar e supervisionar a execucao das atribuicdes de
que trata o artigo anterior;

- Assessorar e assistir o Secretario Municipal de Salde
no planejamento e na execucgdo das politicas publicas de
vigilancia em saude;

- Chefiar equipes de trabalho, além de executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.
CHEFE DO TERCEIRO SETOR

- Desenvolver praticas adequadas as peculiaridades e
dificuldades que caracterizam as organizacdes nao
governamentais tem sido uma questao de fundamental
importancia tanto para a profissionalizacdo gerencial
quanto para o desenvolvimento de seu quadro funcional.

RESPONSAVEL PELA FASE | DO SISTEMA AUDESP E
GESTAO DO SIAFIC

- Gerenciar toda estrutura contdbil, bem como suas
escrituracOes e integragdes entre Executivo, Legislativo e
Autarquias Municipais, e compatibilizagao dos dados
consolidados do municipio.

- Realizar as tarefas anualmente descritas nos
comunicados do Tribunal de Contas do Estado de Sao, a
saber: COMUNICADO GP N2 77/2022 O Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo torna publico o calendario de
obrigacdes do Sistema Audesp para 2023 das providéncias
a cargo dos érgdos estaduais e municipais, dependentes ou
ndo, necessarias ao atendimento das exigéncias das
Instrucdes n? 01/2020 (atualizadas pela Resolugao n@
11/2021), a saber:

- Enviar alteracdes de cadastros contdbeis (balancetes
isolados e conjuntos - quando couber);

- Enviar movimento contdabil isolado e conjunto
(balancetes isolados e conjuntos més a més);

- Enviar pecas de planejamento atualizadas (PPA, LDO e
LOA) a cada quadrimestre;

- Enviar movimento contabil isolado e conjunto do més
de dez/22 incluindo os movimentos de encerramento
parcial e final (balancetes isolados e conjuntos 13 e 14);

- Enviar dados das publicagdes das receitas e despesas
do ensino (artigo 256 da CE), pareceres dos Conselhos do
FUNDEB a cada trimestre;

- Encaminhar atas de audiéncias publicas para
elaboracdo do plano orcamentario (PPA, LDO e LOA);

- Encaminhar dados de publicacdao do Demonstrativo
das Receitas e Despesas com Acdes e Servicos Publicos de
Salde a cada quadrimestre;

- Encaminhar dados de publicacdao do Demonstrativo
das Receitas e Despesas com Manutengao e
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Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 RREO) a cada
bimestre;

- Enviar pegas de planejamento iniciais (PPA-Inicial
(quando couber), LDO-Inicial e LOA-Inicial, para vigéncia
nos exercicios vindouros - dados estruturados);

- enviar alteracdes de cadastros contdbeis de
encerramento ao final de de cada exercicio (balancetes
isolados e conjuntos - més 14/22 - quando couber).

- Enviar dados de publicacdo da LRF (Relatério
Resumido da Execucdo Orcamentaria e seus
demonstrativos de forma bimestral) e Relatério de Gestao
Fiscal e seus demonstrativos de forma quadrimestral);

- Enviar dados relativos ao relatério de atividades
anualmente.

- Enviar alteracdes de cadastros contabeis do més de
janeiro (balancetes isolados e conjuntos - quando couber).

- Enviar anualmente os dados relativos a fixacdo da
remuneracao de agentes politicos, incluindo reajustes;

- Enviar anualmente o mapa de precatérios;

- Enviar anualmente os dados de encerramento de
balancos isolados e conjuntos (apurados pela entidade com
base em sua contabilidade);

- Enviar anualmente os contratos de concessao e
permissao de servicos publicos;

- Enviar anualmente o questiondrio de servicos de
saneamento basico;

- Enviar anualmente o questiondrio de contratos de
programa;

- Enviar anualmente a publicacdo da remuneracao de
cargos e empregos publicos.

- Enviar anualmente os dados de encerramento de
balangos isolados e consolidados (apurados com base em
sua contabilidade).

- Encaminhar bimestralmente os dados de publicacao
do Demonstrativo das Receitas e Despesas com Agdes e
Servicos Publicos de Salde (Anexo 12 RREO).

+ Encaminhar bimestralmente os dados de publicacao
do Demonstrativo das Receitas e Despesas com
Manutencado e Desenvolvimento do Ensino (Anexo 8 RREO).

- Encaminhar anualmente os dados do IEGM (i-AMB;
iCIDADE; i-EDUC; i-FISCAL; i-GOV TI; i-PLANEJAMENTO; i-
SAUDE).

- Encaminhar anualmente os dados do IEGPrev - indice
de Efetividade da Gestdo da Previdéncia nos municipios;

+ Gestao no cumprimento e no fazer cumprir na integra
o Decreto Federal n? 10.540 de 05 de novembro de 2020 e
Decreto Municipal n? 3493 de 04 de maio de 2021 e
alteracdes.

RESPONSAVEL PELA FASE Il DO SISTEMA AUDESP E
COORDENACAO DO SIAFIC

- Enviar mensalmente os Balancetes Isolados;

- Elaborar e enviar anualmente o PPA Lei Inicial;

- Elaborar e enviar anualmente a LDO Lei Inicial;

- Elaborar e enviar anualmente a LOA Lei Inicial;

- Enviar anualmente o PPA-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-
ELABORACAO;

- Enviar anualmente a LDO-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-
ELABORACAO;

+ Enviar anualmente a LOA-INICIAL-ATA-AUDIENCIA-
ELABORACAO;

- Elaborar e enviar quadrimestralmente as ATAS-
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AUDIENCIAS-AVALIACAO-CUMPRIMENTO-METAS;

- Enviar trimestralmente os PARECERES-CONSELHO-
FUNDEB;

- Enviar quadrimestralmente PARECER-CONSELHO-
SAUDE (quadrimestral);

- Enviar quadrimestralmente a ATA-AUDIENCIA-ACOES-
SAUDE;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Balanco
Orcamentario;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Dem.
Fungao / Subfungao;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Dem.
Apuracao RCL;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Dem.
Receitas e Despesas Previdencidrias;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Resultado
Nominal;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Resultado
Primario;

- Publicar e enviar bimestralmente o RREO - Restos a
Pagar;

- Publicar e enviar RREO anualmente - Oper. Crédito X
Desp. Capital;

* Publicar e enviar RREO anualmente - Projecdo Atuarial
do RPPS;

* Publicar e enviar RREO anualmente - Aplicacao
Recursos de Alienacao de Ativos;

- Publicar e enviar quadrimestralmente o RGF -
Executivo;

- Publicar e enviar quando couber a Remuneracgao
Cargos e Empregos Publicos;

- Publicar e enviar bimestralmente a Aplicacao na
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino;

- Publicar e enviar bimestralmente o Demonstrativo de
Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino (Anexo 8 RREO);

- Publicar e enviar bimestralmente o Demonstrativo das
Receitas e Despesas com Acdes e Servicos Publicos de
Saude;

- Elaborar e enviar quadrimestralmente o PLAN-PPA-
ATUALIZADO;

- Elaborar e enviar quadrimestralmente o PLAN-LDO-
ATUALIZADO;

- Elaborar e enviar quadrimestralmente o PLAN-LOA-
ATUALIZADO

- Elaborar e enviar quadrimestralmente o Relatério de
Atividades;

- Elaborar e enviar anualmente a Relacdo de Contratos
de Concessao e Permissao de Servico Publico;

- Elaborar e enviar anualmente o Mapa de Precatérios;
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- Enviar anualmente a Fixacao da Remuneracao de Agentes
Politicos;

- Enviar anualmente a Concessao de Reajuste de Agentes
Politicos;

- Enviar anualmente os Dados de Balancos Isolados;

- Enviar anualmente o Questionério de Contratos de
Programa (anual);

- Elaborar e enviar mensalmente as Conciliacées Bancarias
Mensais;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-GOV TI;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-EDUC;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-SAUDE;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-
PLANEJAMENTO;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-FISCAL;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-AMB;

- Alimentar, coordenar e enviar anualmente o i-CIDADE;

- Alimentar e enviar anualmente o Questiondrio sobre
Transporte;

- Atualizar e enviar mensalmente o Cadastro Geral de
Entidades;

- Analisar e enviar anualmente o BALANCETE-ISOLADO-
ENCERRAMENTO-13;

- Analisar e enviar anualmente o BALANCETE-ISOLADO-
ENCERRAMENTO-14;

- Enviar anualmente o Questionario de Servicos de
Saneamento Basico;

- Coordenacao para cumprir e fazer cumprir na integra o
Decreto Federal n? 10.540 de 05 de Novembro de 2020 e
Decreto Municipal n? 3493 de 04 de Maio de 2021 e
alteracdes.

RESPONSAVEL PELA FASE Il DO SISTEMA AUDESP E
GESTAO DO SIAFIC

+ Alimentar e unificar o e-Social todas as informacdes
fiscais, previdencidrias e trabalhistas. Nas empresas
privadas foi implantado em 2018, porém em drgaos
publicos (Grupo 4) passou a ser implantado a partir de julho
de 2021: 12 Fase: Envio de informacdes relativas ao
cadastro da Prefeitura e as tabelas de eventos;

- Enviar informac0es relativas aos servidores e seus
vinculos (eventos nao periédicos). Ex: admissdes,
afastamentos e desligamentos;

- Enviar as folhas de pagamento (todo o més a partir de
agosto/2022);

- Encaminhar (a partir de outubro/2022) a substituicao
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da GFIP para recolhimento das contribuicdes
previdencidrias, porém o envio da mesma continua sendo
obrigatdrio para o recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS);

- Enviar os dados de seguranca e salde no trabalho
(SST).

RESPONSAVEL PELA FASE IV DO SISTEMA AUDESP

- Alimentacado via interacao direta e/ou sistema Audesp
fase IV, contratos (ajuste), termos aditivos do ajuste,
exigéncia dos ajustes, empenhos/documentos similares do
ajuste, documentos fiscais e pagamentos.

RESPONSAVEL PELA FASE V DO SISTEMA AUDESP
Alimentar eletronicamente as informacdes
relacionadas aos instrumentos juridicos celebrados com as
entidades do Terceiro Setor por meio de Contrato de
Gestao, Termo de Parceria, Termo de Colaboracao, Termo
de Fomento e Convénio, sera obrigatéria para todos os
ajustes. Essas informacgOes deverdao ser encaminhadas em
até 10 dias Uteis a contar da data de assinatura do
respectivo ajuste, em sistema especifico da Fase V -
Audesp disponibilizado no sitio eletrénico do Tribunal;

- Descrever os objetos pactuados, identificacao de
cldusula, obrigacdes das partes, valor total e o cronograma
de desembolso, contrapartida, quando for o caso,
observando o disposto no § 12 do art. 35 da Lei Federal
1.019/2014, a vigéncia e as hipéteses de prorrogacao,
obrigacdo de prestar contas com definicao de forma,
metodologia e prazos, forma de monitoramento e
avaliacdo, com a indicacdo dos recursos humanos e
tecnolédgicos que serdo empregados na atividade ou, se for
0 caso, a indicacdo da participacdo de apoio técnico de
terceiros, obrigatoriedade de restituicao de recursos,
definicao, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos
remanescentes na data da conclusdao ou extincao da
parceria e que, em razao de sua execuc¢ao, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recurso
repassados pela Administracdo Publica, prerrogativa
atribuida a Administracdo Publica para assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de
paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade,
obrigacao de a organizacao da sociedade civil manter e
movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica da
parceria e instituicdao financeira indicada pela
Administracdo Publica, livre acesso dos agentes da
Administracao Publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacoes relacionadas a Termos de Colaboracao ou a
Termos de Fomento, bem como aos locais de execucao do
objeto, faculdade dos participes rescindirem o instrumento,
a qualquer tempo, com as respectivas condicdes, san¢des e
delimitacdes claras de responsabilidades, além da
estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intencao, que nao podera ser inferior a
60 (sessenta), indicacdo do foro para dirimir as dividas
decorrentes da execucao da parceria, responsabilidade
exclusiva da organizacao da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, responsabilidade
exclusiva da organizacao da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
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fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no Termo de colaboracao ou de Fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administracdo Publica e inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a execucao, consta como anexo
do Termo de Colaboracao, do Termo de Fomento o Plano de
trabalho contendo a documentacao prevista nos incisos do
art. 22 da Lei Federal 13.019/2014,
RESPONSAVEL PELO CDHU

- Atender aos mutudrios para emissao de boletos de
prestacao, orientacdo, envio e recebimento de documentos
da CDHU referente a: subsidios e revisao de prestacdo;

Orientar, receber e enviar documentos sobre
regularizacdo financeira (formas de parcelamento,
condicbes de negociacdo e acordos);

- Orientar, receber e enviar documentos sobre o uso de
FGTS para amortizagao ou quitacao do saldo devedor;

Orientar, receber e enviar documentos sobre
regularizacao contratual (informacdes e documentos
necessarios para transferéncia, exclusao de cota parte -
dissolucao de unido estavel);

Orientar, receber e enviar documentos sobre
cobertura de seguro em caso de morte, invalidez e danos
fisicos do imével;

- Orientar, receber e enviar documentos para quitacao
do imével, emissao de contrato de quitacao e escritura.

- Levantar e elaborar de documentos necessarios para
formalizacdo de convénio e prosseguimento de andlise da
Secretaria de Habitacao do Estado, tanto para programas
habitacionais de construcao de unidades habitacionais
como para regularizacdo fundiaria de loteamentos em
situacao irregular;

- Participar de reunides e tratativas junto a Secretaria
de Habitacdo do Estado de Sdo Paulo para andlise de
viabilidade de construcao de novas unidades habitacionais,
bem como regularizacao fundiaria de loteamentos em
situacao irregular pelo Programa Cidade Legal;

- Realizar cadastro de familias ocupantes dos nucleos
passiveis de legalizacao pelo Programa Cidade Legal para
coleta de informacdes e documentos, podendo ser
utilizados como base para titulagao dos ocupantes dos
nlcleos e instrumentos listados no art.2 15 da Lei n?
13.465/2017 e artigo 82 do Decreto n© 9.310/2018.

RESPONSAVEL PELO SISTEMA INFORMATIZADO DA
EDUCACAO

Manter bom funcionamento entre as unidades
escolares através dos sistemas informatizados como:

- Manter ligagao entre os programas informatizados
entre a Diretoria de Ensino e as Escolas Municipais,
preservando o correto uso da Secretaria Digital - SED.

- Enviar os comunicados da Diretoria de Ensino sobre
eventuais pendéncias a ser regularizadas nas escolas e
acompanhar a execucao das pendéncias por partes das
unidades de ensino.

- Responsavel pelo acompanhamento da digitacao,
conferéncia e retificaces das unidades escolares no Censo
Escolar observando os prazos.

- Intermediar o contato entre as unidades escolares e a
Empresa responsavel pelo sistema de Informatizacao da
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Secretaria de Educacao.

- Atualizar as ocorréncias enviadas pelas unidades
escolares e/ou Secretaria de Educacao no Sistema
Informatizado.

- Acompanhar relatérios sobre o correto cadastro dos
alunos e funcionarios no referido sistema.

- Acompanhar as faltas dos alunos langadas no sistema,
acompanhando se estdao sendo tomadas as medidas
necessarias.

- Controle das solicitacdes de vagas inclusive dedicadas
a creche para encaminhamento das matriculas para as
unidades mais préximas.

+ Cadastrar novos funciondrios e inativar o acesso dos
funcionarios que se desligarem da Secretaria de Educacdo.

- Gerenciar o acesso dos professores e secretarias
escolares incluindo o fornecimento de nova senha caso o
mesmo acabe esquecendo.

- Acompanhar, fiscalizar e treinar os funcionarios da
Secretaria das unidades escolares para o correto uso do
Sistema Informatizado de Ponto Digital dos funcionarios.

- Cadastrar novos funcionarios, como suas digitais e QR
codes dos cartdes de identificagao.

- Autorizar ou recusar as justificativas de pedido para
validacdo de “batida” esquecida no reldgio digital.

RESPONSAVEL PELO SISTEMA INFORMATIZADO DA
SAUDE
Instalar e configurar softwares e hardwares,
orientando os usuarios nas especificacdes e comandos
necessarios para sua utilizacdo

- Executar o suporte técnico necessario para garantir o
bom funcionamento dos equipamentos, com substituicao,
configuracdo e instalagdo de mddulos, partes e
componentes.

- Instalar redes LAN/WAN funcionais e outras redes e
gerenciar componentes (servidores, IPs etc.)

- Administrar cépias de seguranca, impressao e
seguranca dos equipamentos em sua area de atuacao.

 Gerenciar opcOes de seguranca e softwares em
computadores e redes para manter a privacidade e a
protecao contra-ataques

Executar melhorias regulares para assegurar
atualizacao de sistemas

- Diagnosticar falhas ou erros de sistema e fornecer
solugdes para restaurar a funcionalidade

- Oferecer suporte técnico oportuno e instruir usuarios
sobre como utilizar computadores corretamente

RESPONSAVEL PELO TRANSPORTE ESCOLAR

- Responsabilizar-se pela execugao, organizagao e
manutengao do arquivo ativo e passivo dos candidatos e
usudrios do transporte escolar para alunos da educacao
bésica;

- Supervisionar o cadastro, a conferéncia e a verificacao
de endereco e cumprimento de critérios para tornar-se
usudrio do transporte escolar para alunos da educacao
bésica;

- Planejar e controlar a demanda em termos de
usuarios e necessidades de roteiros préprios e terceirizados
do transporte escolar para alunos da educacao basica;

- Encaminhar, acompanhar e supervisionar o processo
de compra e contratagao de passagens e transporte para
atendimento do transporte escolar para alunos da
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educacao basica;

- Planejar e controlar a confecgao de carteirinhas de
usuarios do transporte escolar para alunos da educacao
bésica, quando se fizer necessario;

- Fiscalizar e acompanhar a execugao do transporte
escolar quanto a:

- Distribuir, controle e uso devido das passagens
escolares;

- Cumprir de horarios e roteiros contratados;

- Atender as condicdes dos veiculos e condutores
conforme contrato e legislagao (habilitagao, seguro,
condicbes de seguranca);

- Manter-se atualizado quanto a legislacado, convénios e
normatizacdes em geral do Transporte Escolar para Alunos
da Educacao Basica.

RESPONSAVEL PELOS PROGRAMAS E CONVENIOS DA
EDUCACAO

- Gerenciar de convénios e parcerias entre Secretaria
de Estado e da Unido e o municipio, tais como PDDE,
merenda escolar, FNDE, entre outros;

- Monitorar e a execucdo de convénios e parcerias
entre Secretaria de Estado e da Unido e o municipio.
RESPONSAVEL PELOS PROGRAMAS E CONVENIOS DA

SAUDE

- Gerenciar dos Sistemas de repasses de Emendas e
Programas (Convénios com Estado e Federal);

- Elaborar dos projetos para aquisicao de equipamentos
ou outro que se fizer necessario junto aos sistemas
governamentais ou por via fisica;

- Acompanhar dos processos desde a insercao no
sistema até sua finalizacdo, com a aquisicdo dos bens ou a
utilizacdo dos recursos quando o objeto é custeio:

- Pesquisar o recurso disponivel;

- Inserir no Sistema ou elaboracdo por via fisica dos
projetos (estudo de campo das necessidades e ajuntamento
de documentacdes);

Observar a chegada do recurso financeiro e
solicitacao de sua insercao no orcamento nas devidas
fichas orcamentédrias com justificativas e quaisquer
esclarecimentos de ddvidas e seu acompanhamento
inclusive na aprovacao na camara;

Elaborar de solicitacao de compras dos itens
pactuados e acompanhamento de todo processo até a
entrega do material;

Acompanhar nas transferéncias dos recursos
destinados ao Hospital S3o Camilo - Aguas de Linddia;

- Acompanhar a construcao do orcamento anual da
Salde, assim como seu controle junto a Secretaria de
Salde e ao Setor da Fazenda;

- Acompanhar os recursos orcamentarios e financeiros;

- Apresentar o Conselho Municipal de Saude de todas
as entradas vinculadas assim como a sua utilizacao, todos
0s projetos elaborados e orcamento da Saude, para ciéncia
e aprovacao;

- Participar da elaboracao do Plano Plurianual e Plano
Anual de Salde, assim como Lei Orcamentdria Anual (LOA)
e Lei Diretrizes Orcamentdrias (LDO).

RESPONSAVEL PELO DEPARTAMENTO PESSOAL DA
EDUCACAO

- Controlar o ponto biométrico dos funciondrios da

Educacao;
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- Controlar as horas extras dos funcionarios da
Educacao;

- Realizar o fechamento mensal e de horas extras dos
funcionarios da Educacao;

- Gerenciar as solicitacbes de férias funcionarios da
Educagao;

- Realizar integracao de funcionarios novos;

- Realizar comunicacdo interna.

RESPONSAVEL PELO DEPARTAMENTO PESSOAL DA
SAUDE

- Controlar o ponto biométrico dos funcionarios da
Saude (Prefeitura e Conisca);

- Controlar as horas extras dos funciondrios da Salde
(Prefeitura e Conisca);

- Realizar o fechamento mensal e de horas extras dos
funcionarios da Saude (Prefeitura e Conisca);

- Gerenciar as férias funciondrios da Saude (Prefeitura e
Conisca);

- Realizar integracao de funciondarios novos;

- Realizar comunicacdo interna.

RESPONSAVEL PELAS CONTAS DE RECEITAS

MUNICIPAIS

Realizar manutencdo dos arquivos bancarios
(Bradesco, Itau, Santander, Banco do Brasil e Caixa
Economica Federal);

- Realizar a baixa dos arquivos bancdrios no sistema
Fiorilli;

+ Lancar dos recursos vindos das multas de transito,
funset, IPVA e Simples Nacional;

- Realizar a manutencao de repasses Estaduais e
Federais a serem langados, como merenda, transporte,
convénios, obras, salde e emendas;

- Supervisionar trabalhos especificos em 6rgaos da area
de arrecadacdo, orientando-os sobre politica tributaria e
técnicas operativas correspondentes, a fim de colaborar no
aperfeicoamento e racionalizagao de medidas de interesse
do Sistema de Arrecadacdo;

- Classificar orcamentariamente, sob rubricas préprias,
as receitas arrecadadas, inclusive as provenientes de
operacbes de crédito, ainda que nao previstas no
orgamento;

Manter contato com as instituicbes bancarias
incumbidas de recolher a receita do Municipio objetivando
esclarecé-las quanto aos procedimentos adequados para o
preenchimento de formuldrios, fichas cadastrais e mapas;

- Analisar a receita tributdria examinando relatérios e
quadros, comparando os dados de arrecadacao e previsao
para identificar anormalidades e distor¢cdes constatadas na
arrecadacdo de tributos;

- Promover a andlise comparativa de cada item da
receita e seu comportamento face as ocorréncias
circunstanciais e conjunturais da economia;

- Realizar estudos e projecdes do comportamento da
arrecadacdo propondo medidas para manté-la ao nivel da
programacao governamental;

- Efetuar estudos destinados a avaliar e aperfeicoar a
metodologia de previsdo, andlise e avaliacao da receita;

- Realizar estudos sobre a politica de arrecadacao de
tributos;

Colaborar na elaboragcao da programacao do
lancamento da receita municipal;
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- Examinar informac0es relativas a tributos municipais,
analisando seus elementos, para preparar a remessa de
documentacao dos setores de processamento e registro de
lancamentos e de controle de pagamentos;

Participar de trabalhos relativos a apuracao,
processamento de dados e armazenamento de informagdes
econdmico-fiscais, instruindo auxiliares no preenchimento
de fichas cadastrais e mapas, para possibilitar a correcao
de erros e omissdes e propor as solucdes adequadas;

- Examinar listagens, mapas e relatérios, visando a
recuperacdo de créditos tributarios constituidos;

- Atender a consultas sobre documentacao fazendaria;

- Providenciar, quando solicitado pelas autoridades
competentes, a microfilmagem de documentos fiscais;

- Analisar os resultados das atividades de cobranca de
débitos fiscais, visando a adocdo de medidas para o
aperfeicoamento;

- Orientar os contribuintes sobre assuntos de natureza
econodmico-fiscal, esclarecendo-os sobre a legislacao e atos
pertinentes;

- Participar de auditorias em unidades integrantes do
Sistema de Arrecadacao;

- Estudar processos relativos a prescricao de débitos e
pedidos de parcelamento, analisando-os;

- Executar as atividades relativas ao recolhimento da
receita municipal;

- Executar outros encargos pertinentes a categoria.

GESTOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

- Coordenar as atividades do Cadastro Unico de da
Gestdo do Programa Bolsa Familia;

- Assumir a interlocugao entre a prefeitura, o MDS e o
Estado para implementacao do Bolsa Familia do Cadastro
Unico;

Coordenar a relagcao entre as secretarias de
assisténcia social, educacdao e saulde para
acompanhamento dos beneficidrios do Bolsa Familia e a
verificacao das condicionalidades; Coordenar a execucdo
dos recursos transferidos pelo Governo Federal para o
Programa Bolsa Familia no municipio.

- Realizar a manutencdo dos dados dos beneficiarios
locais, dentre outros;

- Assumir a interlocucdo, em nome do municipio, com
membros da Instancia de Controle Social do municipio,
garantindo a eles acompanhamento e fiscalizacao das
acdes do Programa na Comunidade;

- Coordenar a interlocucdo com outras secretarias e
6rgaos vinculados ao préprio governo municipal, estadual e
do governo federal e ainda, com entidades nao
governamentais, com objetivo de facilitar a implementacao
de programas complementares para as familias
beneficidrias do Bolsa Familia;

- |dentificar e inscrever no CADUNICO das familias em
situagao de pobreza; Atualizagao das informagdes do
Cadastro unico (CADUNICO), dos quais englobam Programa
Gestante, Programa nutris, Brasil Carinhoso, Tarifa Social
de energia elétrica, carteira do idoso, telefone popular,
isencdo de taxa de concurso publico, BPC - Idoso /
Deficiente, contribuicdo dona e dono de casa, carta social
(selo) e ID jovem conforme disposto no Decreto Federal n?
8.537/2015 e Estatuto da Juventude Lei n® 12.852/2013;

- Realizar a gestao dos beneficios do PBF e Programas
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remanescentes;

- Acompanhar e cumprir as condicionalidades;

- Acompanhar e cumprir as familias beneficiarias, em
especial atuando nos casos de maior vulnerabilidade social;

- Apurar e encaminhar as denuncias cabiveis.

GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS

- Manter-se atualizado sobre todas as alteracdes
(termos aditivos) dos contratos sob sua geréncia;

- Verificar se o prazo de entrega, especificacfes e
quantidades encontram-se de acordo com o exigido pela
Administracao;

Zelar para que o inicio da prestacao de
servicos/entrega de material e de seu término estejam
rigorosamente cobertos pela vigéncia do contrato;

- Receber o material somente apés a assinatura do
contrato, quando houver, e ndo pela simples comprovacao
de existéncia de Nota de Empenho;

- Formalizar termo de recusa de recebimento de
equipamentos que apresentarem defeito durante os testes
de conformidade e verificacdo ou quando as especificacdes
técnicas estiverem diferentes das contidas na proposta ou
em desacordo com a amostra apresentada pelo licitante;

- Verificar se a entrega de materiais ou a prestacao de
servicos foi cumprida de acordo com as condicdes
contratuais;

- Emitir termos de recebimento provisério e definitivo,
na forma prevista no contrato, e apds a emissao do termo
definitivo, retornar o processo a DCONT para os devidos
registros;

- Informar ao superior imediato, com antecedéncia de
04 (quatro) meses, o término da garantia do fabricante,
visando a eventual contratacdo de empresa para
manutencdo de equipamentos;

- Comunicar a autoridade competente eventual atraso
na entrega/execucao dos servicos e os pedidos de
prorrogagao de prazo;

- Comunicar formalmente a autoridade competente,
irregularidades cometidas pela contratada passiveis de
penalidade, na forma do § 22 do art. 67, da Lei 8666/93;

- Conferir os valores constantes na nota fiscal com os
da Nota de Empenho ou do instrumento contratual, bem
como verificar a regularidade dos documentos que
acompanham, obrigatoriamente, a Nota Fiscal, nos termos
do contrato firmado ou substitutivo;

- Encaminhar a autoridade competente pedido de
aditamento contratual, com vistas a acréscimos e/ou
supressoes (quantitativos e qualitativos), acompanhado das
devidas justificativas;

- Na hipétese de percepgao prévia por parte do gestor
acerca de provavel impossibilidade de adimplemento do
pactuado no prazo avencado e desde que tal fato possa
decorrer de forca maior, fato fortuito ou de fato da
Administracdo, deverd o gestor diligenciar no sentido de
instar a contratada a solicitar dilacdo do prazo contratual
antes da expiracao da vigéncia deste;

- Agir de oficio, informando a Departamento de
Compras e Licitagles, nos autos da contratagao, acerca do
interesse na prorrogacao. A partir da provocacao formal por
parte do gestor, o Departamento de Compras e Licitacdes
deverd dar inicio as rotinas de estilo, visando ao
aditamento;
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- Informar ao Setor de Contabilidade, imediatamente
apos o término da vigéncia do contrato, a existéncia ou nao
de pendéncias para fins de encerramento dos
compromissos financeiros;

Informar ao superior imediato sobre eventual
alteragcao na sua lotacao, a fim de que os contratos sob sua
responsabilidade sejam transferidos para outro gestor,
possibilitando a Departamento de Compras e Licitacles
proceder aos registros relativos ao novo gestor;

- Exercer controle eficaz das horas extras trabalhadas,
indicando, expressamente, nos autos competentes, a
motivacdo para a ocorréncia de eventos dessa natureza.

+ Manter-se atualizado sobre todas as alteracdes
(termos aditivos) dos contratos sob sua geréncia;

+ Zelar pela fiel execucao da obra, sobretudo no que
concerne a qualidade dos materiais utilizados e dos
servicos prestados;

- Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do
cronograma fisico-financeiro;

- Advertir a contratada sobre as consequéncias de
eventuais atrasos, dando ciéncia a autoridade competente;

- Receber as etapas de obra mediante medigdes
precisas e de acordo com as regras contratuais;

+ Emitir termos de recebimento provisério e definitivo,
na forma prevista no contrato, e apés a emissdo do termo
definitivo, retornar o processo ao Departamento de
Compras e Licitacbes para os devidos registros;

- Apresentar, mensalmente ou quando solicitado,
relatério circunstanciado de acompanhamento de execugao
da obra;

- Manter, no local da obra, livro diario, nele registradas
todas as ocorréncias relevantes;

- Encaminhar a autoridade competente pedido de
aditamento contratual, com vistas a acréscimos e/ou
supressoes (quantitativos e qualitativos), acompanhado das
devidas justificativas e observadas as disposicdes do art. 65
da Lei 8.666/93;

Estabelecer prazo para correcao de eventuais
pendéncias na execucdo do contrato e informar a
autoridade competente ocorréncias que possam gerar
dificuldades a conclusao da obra ou em relacdo a terceiros;

- Encaminhar a autoridade competente pedido da
contratada de modificacdes no cronograma fisico-financeiro
e de substituicdes de materiais e equipamentos;

- Verificar se os custos dos materiais e equipamentos
estdo de acordo com os precos de mercado;

- Confrontar os precos e quantidades constantes da
nota fiscal com os estabelecidos no contrato, bem como
verificar a regularidade dos documentos que acompanham,
obrigatoriamente, a Nota Fiscal, nos termos do contrato
firmado ou substitutivo;

Cientificar a autoridade competente, com
antecedéncia suficiente para andlise, da possibilidade de
nao conclusao do objeto na data aprazada, com as devidas
justificativas, e, nesta hipétese, e desde que tal fato possa
decorrer de forca maior, fato fortuito ou de fato da
Administracdo, devera o gestor diligenciar no sentido de
instar a contratada a solicitar dilacdo do prazo contratual
antes da expiracao da vigéncia deste;

- Realizar, juntamente com o contratado, as medicdes
dos servicos nas datas estabelecidas, antes de atestar as
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respectivas notas fiscais;

- Indicar a contratada, formalmente, nome da pessoa

ou empresa que fiscalizara a obra, quando for o caso;

Informar ao superior imediato sobre eventual
alteracao na sua lotacao, a fim de que os contratos sob sua
responsabilidade sejam transferidos para outro gestor,
possibilitando ao Setor de Contabilidade proceder aos
registros relativos ao novo gestor.

- Conferir as notas fiscais, em especial o cabecalho da
nota, a razao social e o CNPJ da contratada e do
contratante, verificar se estao corretos: — a discriminacao
do periodo em que os servicos foram prestados; — a data
de emissao da nota fiscal/fatura; — a quantidade de vias
(duas), utilizando para atestamento somente a 12 via,
guardando a 22 via para controle; — os valores em reais
(em confronto com os do contrato) e a descricao do objeto
contratado;

- Apurar a exigéncia de apresentacdo de documentos
que devem acompanhar a nota fiscal, de acordo com os
termos contratuais, e verificar a regularidade desses
documentos, procedendo ao check-list da documentacao
contratualmente exigida.

- Encaminhar a nota fiscal/fatura devidamente atestada
ao Setor de Contabilidade.

CHEFE DO SETOR DE RECEITAS
Promover estudos e pesquisas visando o
aperfeicoamento do processo de arrecadacdo tributaria do
Municipio;
Coordenar a modernizacao e atualizacao dos
cadastros fiscais;

- Estudar os aspectos técnicos e gerenciais necessarios
ao aperfeicoamento do sistema de tributacao;

- Analisar o comportamento da receita tributaria,
tomando as medidas compativeis com os problemas
encontrados;

- Fazer instruir os processos de reclamagao contra
lancamentos ou penalidades por infracdao a legislacao
tributaria e os que forem submetidos a sua apreciacao;

- Coordenar a busca de informacdes para registro da
Divida Ativa;

- Executar outras atribuicdes afins.

LEI N2 3416
De 29 de agosto de 2023

“Institui gratificacdo ao servidor
designado para a funcédo de
Pregoeiro, Agente de Contratacdo
e Comissdo de Contratacdo, em
virtude do trabalho extraordindrio
desempenhado, de acordo com o
art. 82 da Lei n°® 14.133, de 2021,
e da providéncias correlatas”.

Eu, GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicoes que me sao conferidas
por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
de Aguas de Lindéia decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:
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Art.12 Para fins desta Lei, entendem-se como:

I - agente de contratagao: pessoa designada pela
autoridade competente, entre servidores efetivos ou
empregados publicos dos quadros permanentes da
Administracdo Publica, para tomar decisdes, acompanhar o
tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatério
e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologacao;

Il - pregoeiro: em licitacdo, na modalidade pregao, o
agente responsdvel pela conducdo do certame com as
mesmas fungdes do agente de contratagao;

Il - comissdo de contratacdo: em licitacdo que envolva
bens ou servicos especiais, 0 agente de contratacdo podera
ser substituido por comissao de contratacao formada por,
no minimo, 03 (trés) membros, a serem nomeados por
meio de portaria, que responderdao solidariamente por
todos os atos praticados pela comissao.

§12 S3o requisitos para o desempenho da funcao de
agente de contratagao e pregoeiro:

I - ser servidor efetivo ou empregado publico efetivo
estavel dos quadros permanentes da Administracdo
Publica;

Il - exercer atribuicdes relacionadas as licitacdes e aos
contratos, possuir formacao compativel com a funcao, ter
experiéncia comprovada na area de contratacdes publicas
ou qualificacdo comprovada na area;

Il - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou
contratados habituais da Administracdao, nem possuir com
eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§22 Para desempenhar a funcao de membro de
comissao de contratacdo, o agente publico escolhido,
preferencialmente entre os servidores efetivos ou
empregados publicos dos quadros permanentes da
Administracao Publica, deve reunir os requisitos Il e Il do
paragrafo anterior.

Art. 22 As atribuicdes do agente de contratacao e
pregoeiro poderao ser desempenhadas pelo mesmo agente
publico, observados os requisitos estabelecidos, perfazendo
o recebimento da gratificacdo, sem acimulo, de apenas 01
(uma) das funcoes.

Art. 32 A designacao, para as funcdes previstas no art.
19 desta Lei, deverd ser feita por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 42 O agente de contratacdo e pregoeiro serao
auxiliados por equipe de apoio e responderao
individualmente pelos atos que praticarem, salvo quando
induzido a erro pela atuacdo da equipe.

Art. 52 Todos atos de nomeacao dos servidores
deverado estar de acordo com a Lei n° 14.133, de 12 de abril
de 2021 (NLL), Capitulo IV, art. 72 a 10°, e demais
exigéncias do Decreto Municipal que regulamenta a
governanca das contratacdes publicas e a atuacao dos
agentes publicos para o desempenho das funcdes
essenciais a execucdo da Lei n? 14,133, de 2021, no ambito
do Poder Executivo do Municipio de Aguas de Lindéia e d4
outras providéncias.

Art. 62 E vedada a concessdo de funcdo gratificada,
quando o servidor:

I - estiver ocupando ou for nomeado para cargo de
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provimento em comissao;

Il - receber qualquer outro tipo de gratificacao de
funcdo;

Il - for ou estiver cedido para qualquer érgao
municipal, estadual ou federal;

Pardgrafo unico. Ndo fica impedida a nomeagao de
servidor que se enquadrar nas vedagodes deste artigo,
ficando apenas impedido da concessdo do direito no
recebimento da gratificacao.

Art. 72 Nao serdo devidas horas extras em nenhuma
hipétese ao servidor efetivo que exerca alguma das
funcdes gratificadas previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Havendo a necessidade de
ampliacdo de jornada poderd ocorrer compensacdo durante
0 periodo normal.

Art. 82 As funcOes gratificadas de que trata esta Lei
serdo reajustadas, na mesma data e nos mesmos indices
da revisao ou reajuste que for concedido aos servidores
municipais.

Art. 92 O terco de férias no que se refere as funcdes
gratificadas serd devido, proporcionalmente, ao nimero de
meses de efetivo exercicio.

Art. 10 As gratificacdes serao estabelecidas de acordo
com o quadro abaixo:

Quantidade de Servidores

Denominagao Referéncia

(méxima)
Até 03 (trés)
nomeados e 03

Comissao de 20% da referéncia 11 em
Contratacao - Lei

14.133, de 2021.

cada processo de atuagdo,
(trés) suplentes previsto em ato do chefe do
para cada poder executivo
contratacao que

houver necessidade.

Até 02 (dois) Agente de 50% da referéncia 11
Contratacao - Lei
14.133/2021

Até 05 (cinco) Pregoeiro - Lei 50% da referéncia 11

8.666/1993,
10.520/2002 e
14.133/2021

§12 O critério para gratificacdo da Comissdo de
Contratacao se da de forma diferenciada, haja vista a baixa
frequéncia que havera da necessidade de seus servicos e
da peculiaridade de cada contratacdo especial, ja as
funcbes de agente de contratacao e pregoeiro sao
exercidas continuadamente e diariamente dentro dos
servigos da Administracao Publica Municipal.

§22 No caso da Comissao Especial entre os membros
titulares e suplentes serao gratificados apenas aqueles que
atuarem em todas as fases da licitagao.

Art. 11 As funcdes de agente de contratacao,
pregoeiro e membro de comissao de contratacao
encontram descritas no ANEXO UNICO desta Lei.

Paragrafo unico. As funcdes do pregoeiro ficam
restritas a coordenacdo das licitacdes na modalidade
pregdo e as do Agente de Contratacdo as demais
modalidades.

Art. 12 As disposicOes desta Lei aplicam-se apenas aos
6rgaos da Administracdo Plblica Municipal Direta (Poder
Executivo - Prefeitura), ndo aplicando-se aos demais 6rgaos
e autarquias, podendo cada um, se for o caso, editar atos
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de acordo com a realidade da sua estrutura organizacional.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se disposicao em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindoia, 29 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -
ANEXO UNICO
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FUNCAO DE AGENTE DE CONTRATACAO

atribuices: - Processar e conduzir licitacdes em todas as modalidades,
exceto pregdo presencial e/ou eletrdnico; Responder impugnagdes ao
edital e pedidos de esclarecimentos; abrir a sessdo; credenciar os
licitantes; Tomar decisdes em prol da boa condugado da licitagdo; dar
impulso ao procedimento; Acompanhar os tramites da licitagdo e
promover diligéncias; Conduzir e coordenar a sessdo publica da
licitagdo; No caso de licitagdes presenciais deve receber os envelopes
das propostas de precos e da documentagao de habilitagdo; Conduzir a
abertura dos envelopes das propostas de precos; Verificar a
conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos
estabelecidos no edital de licitacdo; Realizar a conducdo dos
procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance
de menor prego; Verificar e julgar as documentagdes de habilitagao;
Possuir capacidade e conhecimento juridico sobre licitagdes que o
possibilite sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas na licitagdo; Possuir habilidades de Negociagao, quando for o
caso, buscando condigdes mais vantajosas para administragao; Julgar
possiveis Recursos Administrativos e Contrarrazées com exceléncia;
Indicar e Adjudicar o vencedor do certame quando nao houver recurso
administrativo; Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; Encaminhar o
processo de licitagdo devidamente organizado e instruido de acordo com
a legislagdo, ap6s encerradas as fases de julgamento e de habilitagdo e
exauridos os recursos administrativos, ao Prefeito para adjudicacao e
para homologacdo; Prezar pela organizagdo processual; Executar outras

tarefas correlatas a fungdo determinadas pelo superior imediato.

FUNGAO DE PREGOEIRO

atribuicses: Na modalidade de pregdo, presencial e/ou eletronico, atuar

com as mesmas atribuicdes do agente de contratagao

COMISSAO DE CONTRATACAO

atribuicses: Processar e conduzir licitagdes que envolvam bens ou servigos
especiais; Em licitagdes que envolvam bens ou servicos especiais,

poderd substituir o agente de contratagdo e o pregoeiro, atuando com

as mesmas atribuicdes destes.

LEI N2 3417
De 29 de agosto de 2023

“Dispde sobre o Fundo Social de
Solidariedade de Aguas de
Lindoia, modificando a Lei
Municipal n® 1427, de 12 de julho
de 1983, e da outras
providéncias”.

Eu, GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicoes que me sao conferidas
por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
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de Aguas de Lindéia decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art.12 O Fundo Social de Solidariedade de Aguas de
Lindoia, criado pela Lei Municipal n? 1.427, de 12 de julho
de 1983, junto ao servico de Educacao, Salde e Assisténcia
Social da Prefeitura Municipal de Aguas de Lindéia, passa a
ser vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito.

Paragrafo unico. Decreto do Poder Executivo
regulamentard a atuacdo do Fundo Social de Solidariedade
de Aguas de Lindéia, consoante a Lei Municipal n2 1.427, de
12 de julho de 1983, e posteriores alteragoes.

Art. 22 Acrescenta paragrafo Unico no art. 12 da Lei
Municipal n? 1.427, de 12 de julho de 1983, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12(...)

“Paragrafo unico. Além do desenvolvimento de acdes
de mobilizacao e articulacao da comunidade para atender
as necessidades e aos problemas sociais locais, sdo
objetivos do FSSAL:

I - agregar recursos humanos voluntdrios e angariar
recursos materiais, financeiros e outros mobilizaveis na
comunidade;

Il - articular acdes e parcerias com os 6rgdos do
Governo, iniciativa privada e com a sociedade civil para a
reducao das desigualdades sociais;

Il - criar programas e acgdes, visando o resgate da
dignidade da pessoa humana, a capacitacdo profissional e a
geracdo de emprego e renda;

IV - desenvolver projetos sociais para melhorar a
qualidade de vida dos segmentos mais vulneraveis da
populacao do Municipio;

V - manter gestdes e atuar integradamente com os
6rgaos e unidades administrativas do Municipio ou com
6rgaos e entidades publicas ou privadas, objetivando a
consecucao de suas finalidades.

VI - mobilizar a comunidade para atender as
necessidades e problemas sociais locais;

VIl - valorizar, estimular e apoiar iniciativas das
comunidades voltadas para a solucdao dos problemas
locais”.

Art. 32 Os incisos |, II, Ill e V do art. 32 da Lei n® 1.427,
de 01 de julho de 1983, passam a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 32(...)

“l - apurar as principais necessidades e
vulnerabilidades na sociedade local;

Il - buscar formas de levantar recursos materiais e
humanos;

Il - definir e encaminhar solugbes possiveis para as
guestdes sociais;

Iv-(.)

V - promover parcerias para atuagao integrada com a
rede socioassistencial da politica de Assisténcia Social e de
outras politicas publicas;”

Paragrafo unico. Ficam acrescidos ao art. 32 da Lei n®
1.427, de 01 de julho de 1983, os incisos VI, VII, VIII, IX e X,
gque passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 32(...)

“VI - promover parcerias com a iniciativa privada e
sociedade civil para o desenvolvimento de projetos sociais;

“VII - buscar a participagao e o apoio da rede
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socioassistencial da politica de Assisténcia Social e de
outras politicas publicas que possam dar suporte as acdes a
serem promovidas pelo Fundo;”

“VIII - elaborar plano de acdo anual com objetivos e
programacao orcamentdria, no que couber;”

“IX - propor, assessorar tecnicamente e administrar
convénios que a Prefeitura venha a firmar com entidades
de prestacdo de servicos sociais, privadas e estatais, que
visem diminuir os problemas sociais no Municipio;”

“X - elaborar o seu Regimento Interno”.

Art. 42 O art. 42 da Lei Municipal n? 1.427, de 12 de
julho de 1983, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 42 “0O Conselho Deliberativo serd composto por 6
(seis) membros e presidido pela esposa do Prefeito
Municipal ou por pessoa de sua livre indicacao”.

§12 O paragrafo Unico do art. 42 da Lei Municipal n?
1.427, de 12 de julho de 1983, passa a vigorar como §19,
com a seguinte redagao:

Art. 42 (...)

“§12 Comporao o Conselho Deliberativo representantes
do Poder Publico e da Sociedade Civil, a saber:

I - do Poder Publico:

a) 1 (um) representante da Chefia de Gabinete e
respectivo suplente;

b) 1 (um) representante do Fundo Social de
Solidariedade e respectivo suplente;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da
Assisténcia e Desenvolvimento Social e respectivo
suplente;

Il - da Sociedade Civil:

a) 2 (dois) representantes de organizacdes
assistenciais atuantes no municipio e respectivos
suplentes;

b) 1 (um) representante de clubes de servicos atuante
no municipio e respectivo suplente”.

§22 Fica acrescido ao art. 42 0 §22 que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Art. 42 (...)

“§29 Os membros do Conselho Deliberativo serao
designados pelo Prefeito Municipal apés indicacao dos
6rgaos ou entidades que representam”.

Art. 52 O art. 52 e seu paragrafo Unico da Lei Municipal
n® 1.427, de 19 de julho de 1983, passam a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 52 O mandato dos membros do Conselho
Deliberativo serd de 2 (dois) anos, com excecao do
Presidente, podendo ser reconduzidos por igual periodo,
desde que aprovado em Assembleia do Conselho
Deliberativo, cumprindo-lhes exercer suas atribuicdes até a
designacao dos novos membros”.

“Pardagrafo unico. O Prefeito poderd substituir,
temporaria ou definitivamente, os membros do Poder
Publico impedidos de exercer as suas funcoes”.

Art. 62 Fica acrescido ao art. 62 da Lei Municipal n®
1.427, de 12 de julho de 1983, paragrafo Unico que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 62 (...)

“Paragrafo unico. Extingue-se o mandato dos
membros do Conselho Deliberativo ao término de cada
legislatura”.
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Art. 72 Os incisos II, Ill, IV e V do art. 92 da Lei
Municipal n? 1.427, de 1° de julho de 1983, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 92 (...):

“I-(..)

I - auxilios ou subvencdes concedidos pelo Municipio,
Estado ou Unido, bem como por Autarquias;

Il - recursos provenientes das transferéncias
intergovernamentais, advindas de convénio ou repasses de
outras esferas do governo;

IV - os juros dos seus depdsitos;

V - quaisquer outras receitas que legalmente |he
possam ser incorporadas;”

§12 Ficam acrescidos ao art. 92 da Lei Municipal n®
1.427, de 12 de julho de 1983 os incisos VI, VII, Vlil e IX, que
passam a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 92 (...)

“VI - dotacdes orcamentdérias do Municipio e recursos
adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;

VII - receitas oriundas de eventual atividade de venda
de bens produzidos e ou recebidos em doagao;

VHI - recursos financeiros provenientes de parcerias
com instituicdes privadas, nacionais ou internacionais;

IX - os materiais ou bens considerados inserviveis para
0 servico publico que lhe forem doados pelo Municipio,
Estado ou Unido, aos quais poderd ser dado destino que
atenda as finalidades do Fundo Social.

§22 O pardgrafo Unico do art. 92 da Lei Municipal n?
1.427, de 12 de julho de 1983, passa a vigorar como 8§19,
com a seguinte redacao:

Art. 92(...)

“812 Fica o Poder Executivo autorizado a doar ao
Fundo Social de Solidariedade, apds os necessarios
procedimentos internos, os materiais ou bens aludidos no
inciso IX deste artigo, bem como bens consumiveis e
fungiveis que se prestem a assisténcia as pessoas em
vulnerabilidade social”.

§3¢2 Fica acrescido ao art. 92 0 §22 que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

Art. 92 (...)

“§22 As importancias relativas as possiveis vendas dos
materiais ou bens referidos no inciso IX deste artigo,
efetuadas pelo Fundo Social de Solidariedade, serdo
depositadas em conta vinculada, para serem aplicadas na
forma e nas condicOes estabelecidas nesta Lei e no
Regulamento do Fundo Social”.

Art. 82 Fica criado o art. 92-A, caput, e respectivos §19,
§29, §39, 8§42 e §592, na Lei Municipal n® 1.427, de 12 de julho
de 1983, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 92-A. Fica instituido o fundo de natureza
financeira que tera por objetivo criar condicdes financeiras
e de administracdao de recursos destinados ao
desenvolvimento das acdes estabelecidas nesta Lei.

§12 O Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade é o drgao gerenciador do Fundo de natureza
financeira de que trata este artigo, tendo como funcles
precipuas deliberar sobre a aplicacdo da sua receita e
acompanhar a subsequente utilizagao das verbas.
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§22 O Fundo de natureza financeira ficard vinculado
administrativa e operacionalmente ao Gabinete do Prefeito,
cuja movimentacao deverd ser feita através de conta
prépria, aberta em Banco Oficial.

§32 Compete a Secretaria Municipal de Fazenda, no
ambito de suas atribuicdes legais, executar as deliberacdes
do Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade,
apo6s aprovadas pelo Chefe do Executivo, quanto as
aplicagbes do Fundo de natureza financeira, devendo
encaminhar-lhe mensalmente o demonstrativo de sua
receita e despesa.

842 O Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade emitird relatério da gestdo financeira
conforme dispuser a legislacao pertinente.

§52 £ vedada a utilizacdo de recursos do Fundo de
natureza financeira para pagamento de despesas com
pessoal e encargos sociais, servico da divida do Municipio
ou quaisquer outras despesas correntes nao vinculadas
diretamente aos investimentos, acdes ou programas
desenvolvidos através do Fundo”.

Art. 92 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindoia, 29 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

LEI N°3418
De 29 de agosto de 2023

“D& denominacdo ao Espaco
Publico que especifica”.

Eu, GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal
da Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicées que me sao conferidas
por lei,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
de Aguas de Lindéia decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art.12 Fica denominada “ESCADARIA NOSSA
SENHORA DAS GRACAS” - CAMINHO DA GRACA, a area
composta por sucessivos degraus que liga a Ladeira Nossa
Senhoria das Gracas a Rua Pernambuco, onde, anualmente,
no més de julho é celebrada a Coroacao da Padroeira da
cidade, Nossa Senhora das Gracas.

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.
Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindoia, 29 de agosto de 2023.
GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

Decretos

DECRETO N23913
De 29 de agosto de 2023

“Dispbe sobre a reten¢do na fonte
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do imposto sobre a renda nos
pagamentos efetuados por
Orgéos da Administracdo Publica
Direta do Municipio, inclusive
suas Autarquias e Fundacgdes, e
dé outras providéncias”.

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuicoes que lhes sao conferidas por
lei,

Considerando o disposto no inciso | do artigo 158 da
Constituicdo Federal que atribui aos Municipios a
titularidade do produto da arrecadacao do imposto da
Uniao sobre a renda e proventos de qualquer natureza,
incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, por eles, suas autarquias e pelas fundacdes que
instituirem e mantiverem;

Considerando a decisdao proferida pelo Supremo
Tribunal Federal no julgamento do Recurso Extraordindrio
com Repercussao Geral n? 1.293.453-RS, na Acao Civil
Publica originaria n® 2.897;

Considerando a tese fixada para o Tema 1.130, da
Repercussao Geral que deu interpretacao conforme a
Constituicao Federal, do artigo 64 da Lei Federal n? 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, para atribuir aos Municipios a
titularidade das receitas arrecadadas a titulo de imposto de
renda retido na fonte incidente sobre valores pagos por
eles, suas autarquias e fundacdes as pessoas fisicas ou
juridicas contratadas para a prestacao de bens ou servigos,
e possibilitar a utilizacdo do mesmo regramento aplicado
pela Unido, no caso, a Instru¢cao Normativa RFB n? 1.234,
de 12 de dezembro de 2012;

Considerando que a Receita Federal do Brasil editou a
Instrucdo Normativa RFB n? 2.094, de 15 de julho de 2022,
alterando a Instrugao Normativa RFB n? 2.005, de 29 de
janeiro de 2021, que dispde sobre a apresentacao da
Declaracao de Débitos e Créditos Tributdrios Federais
(DCTF) e a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios
Federais Previdencidrios e de Outras Entidades e Fundos
(DCTFWeb) e EFD-Reinf;

Considerando a irreversibilidade da decisao acima
citada, cujo Acérdao foi objeto de embargos de declaracao
opostos pela Fazenda Nacional tdo somente com a
pretensao de obter a modulacao dos seus efeitos;

Considerando que o Imposto de Renda Retido na
Fonte é de competéncia mensal, o que exige a imediata
adequacao dos procedimentos para fins de aplicacdo do
novo regramento ao fornecimento de bens e prestacao de
servigos, inclusive aos contratos em curso, com vistas a
assegurar o cumprimento do disposto no artigo 11 da Lei
Complementar Federal n? 101, de 2000 (LRF);

Considerando, ainda, o Comunicado GP n2 55/2022,
do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

Considerando, por fim, a necessidade de padronizar
os procedimentos para que a retencao e o recolhimento de
tributos e contribuicdes sejam realizados em conformidade
ao que foi deliberado pelo STF e determina a legislacao,
sem deixar de cumprir com as obrigacdes acessoérias de
prestacao de informacdes a Receita Federal do Brasil e a
Secretaria Municipal da Fazenda do Municipio de Aguas de

Municipio de Aguas de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



P
#
<E5* JORNAL OFICIAL - AGUAS DE LINDOIA

Lindéia,

DECRETA:

Art. 12 Os érgdos da Administracao Publica Municipal
Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Aguas de
Linddia, Estado de Sdo Paulo, estdo obrigados a reter e
recolher ao Tesouro Municipal o Imposto sobre a Renda
Retido na Fonte (IRRF) incidente sobre os pagamentos que
efetuarem a pessoas fisicas ou juridicas pelo fornecimento
de bens ou prestacao de servicos em geral, inclusive obras
de construgao civil, com base nas aliquotas previstas no
Anexo | da Instrucao Normativa RFB n? 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, especificamente a coluna “IR (02)",
devendo também observar o disposto neste Decreto e na IN
RFB n? 1.234/2012.

§12 N&o serd realizado qualquer desconto de
Contribuicdo para o PIS/PASEP, e a titulo de Contribuicdo
Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL) e Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social - COFINS, ressalvadas
as hipéteses de celebracdo de Convénio com a RFB, nos
termos a que se refere o artigo 33, da Lei Federal n?
10.833, 29 de dezembro de 2003.

§22 As retencdes na fonte do imposto de renda serao
efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os
gue forem antecipados por conta de fornecimento de bens
ou de prestacdo de servicos, para entrega futura.

§32 Os valores do imposto de renda retidos na fonte
deverdo ser recolhidos a conta do Tesouro Municipal, por
meio de procedimentos adotados no sistema financeiro e
contdbil do Municipio, até o 152 (décimo quinto) dia Util do
més subsequente ao da retencao.

§42 Ndo havera retencdo de imposto de renda nas
hipéteses elencadas no artigo 49, da Instrucao Normativa
RFB n? 1.234/2012.

§52 A condicao de imunidade e isencao, ou, por ser
optante pelo Simples Nacional, para fins de aplicacao do §
49 do art. 19, deverd ser comprovada a cada pagamento a
ser efetuado, mediante declaracao enviada junto ao

documento fiscal, conforme os Anexos II, Il e IV, da
Instrucao Normativa RFB n? 1.234/2012, conforme o
engquadramento.

§62 O calculo das retengdes do imposto de renda na
fonte incidentes sobre os pagamentos efetuados a pessoas
fisicas continuard sendo realizado com base na tabela
progressiva mensal vigente.

Art. 22 A obrigacdo da retencdo na fonte do imposto
de renda aplica-se a todos os contratos vigentes e
vindouros firmados pela Administracdo Publica Direta,
Autdrquica e Fundacional, devendo os seus titulares, no
prazo de 15 (quinze) dias da publicacao deste Decreto,
cientificarem os contratados, a fim de que passem a prever
no documento fiscal, expressamente, a obrigacao de que
trata o presente Decreto, e de providenciarem:

I - a alteracao dos instrumentos contratuais firmados, a
fim de que passem a prever a retencao, deverao ser feitos
em suas renovacles contratuais, antecipadas se possivel
por meio dos termos aditivos de contratos.

Il - tomar as providéncias necessarias para adaptar as
minutas de edital de licitacdo e contratos administrativos
em relacdo as novas contratacdes a fim de constar a
observancia das hipéteses de retencao de imposto de
renda previstas neste Decreto e na IN RFB n? 1.234/2012; e
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11l - notificar e orientar as pessoas juridicas contratadas
para que observem o disposto neste Decreto e na IN RFB n®
1.234/2012.

§12 A retencao a que se refere este Decreto, nao
configura como despesa a ser acrescida na planilha de
custos apresentada pelo prestador.

§22 A contratada, fica obrigada a destacar o valor de
imposto de renda a ser retido pertinente a natureza do bem
fornecido ou do servico prestado.

§32 A retencao prevista neste Decreto, independe de
previsdo contratual e/ou destaque em documento fiscal.

Art. 32 Os contratados serdo notificados e orientados
na forma do anexo Unico deste Decreto, para que, quando
do faturamento dos bens e servicos prestados e para fins
exclusivos de IRRF, passem a observar o disposto neste
Decreto e na IN RFB n2 1.234/2012.

Art. 42 Os prestadores de servico e fornecedores de
bens deverdo emitir os documentos fiscais em observancia
as regras de retencao dispostas neste Decreto e na
Instrucdo Normativa RFB n? 1.234/2012.

§12 Os documentos de cobranca em desacordo com o
previsto no caput deste artigo, ndo serao aceitos para fins
de liquidagao de despesa.

§2¢9 Faturas de energia elétrica, telefonia e outras que
tenham cddigo de barras ficam temporariamente
dispensadas da retencao, por forca da dificuldade de
quitacao do débito com o fornecedor, até que seja atendido
o disposto no artigo 52, deste Decreto.

Art. 52 A retencao na fonte do imposto de renda sobre
as faturas de energia elétrica, de telefonia e servicos sobre
0S quais o Municipio realize pagamentos exclusivamente
por meio de fatura ou boleto bancério com cédigo de
barras, e que nao se verifique a viabilidade de ser realizado
de outra forma, serd efetuada apds serem realizadas as
negociacdes e ajustes necessdarios e os referidos
documentos sejam emitidos pelas empresas ja com o valor
liquido da retencdo e com destaque do valor do imposto de
renda a ser retido.

Paragrafo unico. As negociacdes e ajustes
necessarios ao cumprimento do caput ndo deverao
ultrapassar o prazo de 15 (quinze) dias contados da data da
ciéncia da notificacdo e orientacdo ao fornecedor ou
prestador de servico.

Art. 62 O Municipio deverd fornecer comprovante de
retencao do Imposto de renda aos fornecedores de bens e
prestadores de servicos contratados.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor no dia 19 de
setembro de 2023.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindoia, 29 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -
ANEXO UNICO
NOTIFICACAO

Sr. Fornecedor / Prestador de Servico,

A Prefeitura Municipal de AGUAS DE LINDOIA/SP, por
meio do Departamento de Licitagbes e Compras da
Secretaria Municipal de Administracdo, CONSIDERANDO a
tese fixada no Recurso Extraordindrio n? 1.293.453, Tema
n? 1.130, publicado em 21 de outubro de 2021, da
Repercussdo Geral que deu interpretacdo conforme a
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Constituicao Federal do artigo 64, da Lei Federal n? 9.430,
de 1996 para atribuir aos Municipios a titularidade das
receitas arrecadadas a titulo de imposto de renda retido na
fonte incidente sobre valores pagos por eles, suas
autarquias e fundacgdes a pessoas fisicas ou juridicas
contratadas para a prestacao de bens ou servigos e
possibilitar a utilizagao do mesmo regramento aplicado pela
Uniao, no caso, a Instrucdo Normativa RFB n? 1.234, de
2012;
NOTIFICA Vossa Senhoria de que:

O Municipio de Aguas de Linddia/SP passou a aplicar a
Instrucao Normativa RFB n? 1.234/2012, alterada pela
Instrugao Normativa RFB n? 2.145, de 26 de junho de 2023.

Desta forma, para todos os documentos fiscais
emitidos a partir da data mencionada, deverao ser
observadas as disposicdes da citada Instrucdo Normativa,
guanto ao Imposto de Renda, e do Decreto Municipal n?
000/2023.

Ressaltamos que, nao serao feitas retengdes de CSLL,
PIS/PASEP ou COFINS, tendo em vista a inexisténcia do
convénio a que se refere o artigo 33, da Lei Federal n?
10.833, de 29 de dezembro de 2003.

Portanto, frisamos a necessidade de que Vossa
Senhoria observe as regras contidas na IN RFB n?
1.234/2012 e no Decreto Municipal n® 000/2023, em todos
os documentos fiscais emitidos para o Municipio de Aguas
de Lind6ia/SP, a partir da ciéncia da presente notificacao,
inclusive quanto ao correto destaque do valor de imposto
de renda a ser retido.

ATENCAO: Pessoas juridicas imunes, isentas ou
optantes pelo SIMPLES NACIONAL/MEI, ndo estdo sujeitas a
retencao de imposto de renda. Para isso, deverao
comprovar com declarac¢do tal condicao.

Retencdes de ISSQN e INSS continuam seguindo a
legislacdo prépria e vigente para cada um dos tributos.

Quaisquer esclarecimentos poderao ser obtidos na
Secretaria Municipal da Fazenda pelo e-mail
sec.fazenda@aguasdelindoia.sp.gov.br.

Atenciosamente,

DECRETO N©23914
De 29 de agosto de 2023

“Abre crédito adicional
suplementar pelo Municipio e da
outras providéncias”.

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicées que lhes sao conferidas por
lei,

Considerando a autorizacdo contida na Lei n®
3375/2022 (Lei Orcamentaria Anual para 2023);

DECRETA:

Art.12 Fica aberto na Contadoria do SAAE-Saneamento
Ambiental de Aguas de Linddia, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 260.820,00 (Duzentos e
sessenta mil, oitocentos e vinte reais), a saber:

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA

03.01 Presidéncia
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Ficha

Categoria
Econémica/Modalidade
de Aplicacdo

Funcional Programatica

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte de Recurso Valor (R$)

07

3.3.90.46.00

04.122.0316.2301.0000

Auxilio

Alimentagdo

110.000

04 - 100,00
Administragdo

Indireta

TOTAL

100,00

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA
03.02 Divisao de Administracao e Financas
03.02.01 Administracao e Financas

Ficha

Categoria
Econdmica/Modalidade
de Aplicacao

Funcional Programatica

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte de Recurso [ Valor (R$)

13 3.3.90.30.00 04.122.0317.2301.0000 | Material de | 110.000 | 04 - 20.000,00
Consumo Administragao
Indireta
24 3.3.90.47.00 28.846.0308.2401.0000 | Obrigagdes | 110.000 | 04 - 23.000,00

Tributérias e
Contributivas

Administracéo
Indireta

TOTAL

43.000,00

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA
03.03 Divisao de Obras e Servigos
03.03.01 Obras e Servicos

Ficha

Categoria
Econémica/Modalidade
de Aplicagao

Funcional Programatica

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte de Recurso Valor (R$)

40

3.3.90.46.00

17.512.0320.2304.0000

Aucxilio

Alimentagéo

110.000

04 - 9.500,00
Administracéo

Indireta

TOTAL

9.500,00

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA
03.04 Divisao de Engenharia e Meio Ambiente
03.04.01 Estac&o de Tratamento de Agua

Ficha

Categoria
Econdmica/Modalidade
de Aplicagio

Funcional Programatica

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte de Recurso | Valor (R$)

72 |3.3.90.30.00 17.512.0318.2303.0000 | Material de | 110.000 | 04 - 170.000,00
Consumo Administragdo
Indireta
76 |3.3.90.46.00 17.512.0318.2303.0000 | Auxilio 110.000 | 04 - 350,00
Alimentacéo Administracdo

Indireta

TOTAL

170.350,00

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA
03.04 Divisao de Engenharia e Meio Ambiente
03.04.02 Estacdo de Tratamento de Esgoto

Ficha

Categoria
Econémica/Modalidade
de Aplicacio

Funcional Programatica

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte de Recurso | Valor (R$)

92 |3.3.90.30.00 17.512.0319.2302.0000 | Outros 110.000 | 04 - 20.000,00
Serv. Administragdo
Terceiros - Indireta
P)

93 [3.3.90.46.00 17.512.0319.2302.0000 | Auxilio 110.000 | 04 - 13.730,00
Alimentagéo Administragado

Indireta

TOTAL

33.730,00

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA
03.05 Procuradoria Juridica

03.05.01 Procuradoria Juridica

Ficha

Categoria
Econémica/Modalidade
de Aplicacao

Funcional Programatica

Elemento
Econémico

Vinculo

Fonte de Recurso Valor (R$)

106 |3.3.90.46.00 04.122.0325.2307.0000 | Auxilio 110.000 | 04 - 40,00
Alimentagao Administracéo
Indireta
99 |3.1.90.13.00 04.122.0325.2307.0000 | Obrigacdes |110.000 | 04 - 4.100,00
Patronais Administragao

Indireta

TOTAL

4.140,00

Art. 22 O valor de R$ 260.820,00 (Duzentos e sessenta
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mil, oitocentos e vinte reais) serd coberto através de
anulacdo parcial das seguintes fichas orcamentarias:

03. SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA

03.02.01 Divisao de Administracdo e Financas

Ficha | Categoria Funcional Programatica Elemento Vinculo Fonte de Recurso Valor (R$)
Econdmica/Modalidade Econémico
de Aplicacdo
17 3.3.90.39.00 04.122.0317.2301.0000 | Outros Serv. |110.000 | 04 - 63.000,00
Terceiros - Administracao
P Indireta
25 9.9.99.99.00 99.999.9999.9999.0000 | Reserva de | 110.000 | 04 - 180.000,00
Contingéncia Administragao
Indireta
19 3.3.90.46.00 04.122.0317.2301.0000 | Auxilio 110.000 | 04 - 13.720,00
Alimentagéo Administragao
Indireta
10 3.1.90.13.00 04.122.0317.2301.0000 | Obrigagées | 110.000 (04 - 4.100,00
Patronais Administragao
Indireta
TOTAL 260.820,00

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
3.240/2021 - Plano Plurianual - PPA, e Lei n? 3.327/2022 -
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, para o exercicio de
2023.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindoia, 29 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -
DECRETO N2 3915
De 29 de agosto de 2023

“Abre crédito adicional
suplementar pelo Municipio e da
outras providéncias”.

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicoes que lhes sao conferidas por
lei,

Considerando a autorizacdao contida na Lei n?
3375/2022 (Lei Orcamentaria Anual para 2023);

Art.12 Fica aberto na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social da Prefeitura
Municipal da Estancia de Aguas de Linddia um crédito
adicional suplementar no valor de R$ 12.000,00 (doze
mil reais), a saber:

02 Poder Executivo

02.10 Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

02.10.01 Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Ficha Categoria Funcional Programatica Elemento Vinculo Fonte de Valor R$
Econdmica Econémico Recurso
IModalidade
de Aplicacao
381 [339039.00 | 08.244.0028.2.004 | Outros 500.000| 01 - 12.000,00
Servigos Tesouro
de
Terceiros
Pessoa
Juridica
TOTAL 12.000,00

Art. 22 O valor total do presente crédito na
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importancia de R$ 12.000,00 (doze mil reais) serd
coberto com recursos da anulagao parcial da seguinte
dotacao orcamentéria:

02.10 Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

02.10.01 Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Ficha Categoria Funcional Programatica Elemento Vinculo Fonte de Valor R$
Econdmica Econémico Recurso
/Modalidade
de Aplicacio
635 |[339048.99 | 08.244.0077.2.128 | Demais 500.000 | 01 - 12.000,00
Auxilios Tesouro
Financeiros
a Pessoas
Fisicas
TOTAL 12.000,00

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
3.240/2021 - Plano Plurianual - PPA, e Lei n 3.327/2022 -
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, para o exercicio de
2023.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aguas de Lindoia, 29 de
agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

DECRETO N2 3916
De 29 de agosto de 2023

“Abre crédito adicional
suplementar pelo Municipio e da
outras providéncias”.

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuicoes que lhes sao conferidas por
lei,

Considerando a autorizacdao contida na Lei n?
3375/2022 (Lei Orcamentaria Anual para 2023);

DECRETA:

Art.12 Fica aberto na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social da Prefeitura
Municipal da Estancia de Aguas de Linddia um crédito
adicional suplementar no valor de R$ 29.964,60 (vinte e
nove mil, novecentos e sessenta e quatro reais e
sessenta centavos), a saber:

02 Poder Executivo

02.10 Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

02.10.01 Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Ficha | Categoria

Funcional Programética Elemento Vinculo Fonte de Valor R$
Econémica Econémico Recurso
/Modalidade

de Aplicagao

649 |449052.48|08.244.0028.1.004 | Equipamentos | 312.018 | 05 - 29.964,60
e Materiais Federal
Permanente
TOTAL 29.964,60

Art. 22 O valor total do presente crédito na
importancia de R$ 29.964,60 (vinte e nove mil,
novecentos e sessenta e quatro reais e sessenta
centavos) serd coberto com recursos da anulacdo parcial

Municipio de Aguas de Lindéia - SP
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da seguinte dotacdo orcamentaria:

02.10 Fundo Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

02.10.01 Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Ficha Categoria Funcional Programatica Elemento Vinculo Fonte de Valor R$
Econdmica Econémico Recurso
/Modalidade
de Aplicacdo
399 [339039.00 | 08.244.0028.2.073 | Outros 500.006 | 05 - 29.964,60
Servigos Federal
de
Terceiros
Pessoa
Juridica
TOTAL 29.964,60

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei n?
3.240/2021 - Plano Plurianual - PPA, e Lei n? 3.327/2022 -
Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO, para o exercicio de
2023.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Aguas de Lindoia, 29 de
agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -
DECRETO N2 3917
De 29 de agosto de 2023

“Abre crédito adicional
suplementar pelo Municipio e dé
outras providéncias”.

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicoes que lhes sao conferidas por
lei,

Considerando a autorizacao contida na Lei n?
3375/2022 (Lei Orcamentaria Anual para 2023);

DECRETA:

Art.12 Fica aberto no Fundo Municipal de Salude da
Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de Linddia um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 260.000,00
(duzentos e sessenta mil reais), a saber:

02 Poder Executivo

02.08 Secretaria Municipal de Saude

02.08.01 Fundo Municipal de Saude

Ficha Categoria Vinculo Fonte de Valor R$
Econdémica Econdmico Recurso
/Modalidade
de Aplicacdo
618 |337170.00 | 10.302.0042.2.066 | Rateio Pela |301.003 | 05 - 260.000,00
Participacéo Federal
em
Consércio
Publico
TOTAL 260.000,00

Art. 22 O valor total do presente crédito na
importancia de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta
mil reais) serd coberto com recursos da anulacdo parcial
da seguinte dotacdo orcamentaria:

02.08 Secretaria Municipal de Saude

02.08.01 Fundo Municipal de Saude
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Ficha Categoria iona ati Vinculo Fonte de Valor R$
Econdmica Econémico Recurso
/Modalidade

de Aplicacio

321 [339034.00|10.301.0041.2.051 | Outras 301.003 [ 05 - 260.000,00
Despesas de Federal
Pessoal
Decorrentes

de Contrato
de
Terceirizagdo

TOTAL 260.000,00

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
3.240/2021 - Plano Plurianual - PPA, e Lei n® 3.327/2022 -
Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO, para o exercicio de
2023.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindoia, 29 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -

DECRETO N¢? 3918
De 29 de agosto de 2023

“Abre crédito adicional
suplementar pelo Municipio e da
outras providéncias”.

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicoes que lhes sao conferidas por
lei,

Considerando a autorizacdao contida na Lei n?
3375/2022 (Lei Orcamentaria Anual para 2023);

DECRETA:

Art.12 Fica aberto na Mesa da Camara Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais), a saber:

01 Camara do Municipio da Estancia de Aguas de
Lindéia

01.01 Camara Municipal

01.01.02 Secretaria da Camara

Ficha Categoria Vinculo Fonte de Valor R$
Econdémica Econémico Recurso
/Modalidade
de Aplicacao
7 339039.00 | 01.031.0101.2.102 | Outros 110.000 (01 - 15.000,00
Servigos Tesouro
de
Terceiros
- Pessoa
Juridica
TOTAL 15.000,00

Art. 22 O valor total do presente crédito na
importancia de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) serd
coberto com recursos da anulacao parcial da dotacao
orcamentdria abaixo discriminada:

01.01 Camara Municipal

01.01.02 Secretaria da Camara

Ficha Categoria Vinculo Fonte de Valor R$

Econémica Econdmico Recurso
/Modalidade

de Aplicacao

Municipio de Aguas de Lindéia - SP
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11 339039.00 | 01.031.0101.2.124 | Outros 110.000 | 01 - 15.000,00
Servigos Tesouro
de
Terceiros
- Pessoa
Juridica
TOTAL 15.000,00

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei n?
3.240/2021 - Plano Plurianual - PPA, e Lei n? 3.327/2022 -
Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO, para o exercicio de
2023.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Aguas de Lindoia, 29 de
agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU
- Prefeito Municipal -
DECRETON?23.919

De 31 de agosto de 2023

“Dispoe sobre permissao de
uso de bem publico de uso
comum e da outras
providéncias.”

GILBERTO ABDOU HELOU, Prefeito Municipal da
Estancia de Aguas de Lindéia, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando ao quanto decidido no procedimento
administrativo n2 4292/2023,

DECRETA:

Art. 12 Fica concedida a permissdo de uso, a titulo
precario e oneroso, a Federacao Paulista de
Automoveis Antigos, CNPJ n? 05.261.764/0001-54, do
bem publico municipal de uso comum localizado na Praga
Adhemar de Barros e adjacéncias, nos termos do artigo
113, § 22 da Lei Organica do Municipio, para a realizacdo do
evento denominado “22 Encontro Brasileiro de VW
Classicos”, pelo periodo compreendido entre os dias 12 e 03
de setembro de 2023.

Art. 22 O permissiondrio devera zelar pela integridade
e conservacao do local e seus equipamentos, assim como
restitui-lo nas mesmas condicbes e estado de conservacao
que se encontrava antes da realizagao do evento.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal da Estancia de Aguas de
Lindédia, 31 de agosto de 2023.

GILBERTO ABDOU HELOU

-Prefeito Municipal-

CERTIDAO DE PUBLICACAO
Certifico que o presente Decreto foi publicado as fls.
, da edicao n° do Jornal Oficial do

Municipio de Aguas de Lindédia
(www.aguasdelindoia.sp.gov.br/diario-oficial), veiculada na
data de / /2023, em observancia ao disposto pelo

artigo 87 da Lei Municipal n® 1.812 de 04 de abril de 1990
(Lei Organica do Municipio de Aguas de Lindéia) c/c Lei
Municipal n? 3.153 de 31 de outubro de 2019. Eu
dou fé. Aguas de Lindoia

_/__]2023.
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SAAE AMBIENTAL

Licitacoes e Contratos

Atas de Sessoes

SAAE - SANEAMENTO AMBIENTAL DE AGUAS DE
LINDOIA
Extrato - da Sessao Publica do Pregao Eletronico
n? 009/2023, Edital n? 010/2023, Processo n?
019/2023. Objeto Contratagcao de empresas para
fornecimento de 01 (um) Equipamento Combinado
Hidrovacuo com Tanque de 9 m3 compartilhado, conforme
especificacfes constantes no ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA. Participacdo e credenciamento de 03
empresas credenciadas, abertura da sessao, fase de
lances, liberacdo da proposta e documentos de habilitacdo,
ndo houve recurso, adjudicacao da empresa de menor
preco classificada. O Pregoeiro adjudicou o objeto a
empresa a sabe: DANIELE NUNES COELHO ME, CNPJ N@
07.787.659/0001-89, pelo valor total de R$ 360.950,00
(trezentos e sessenta mil, novecentos e cinquenta reais), O
processo estd apto a ser encaminhado a autoridade
competente para homologagao. A ATA completa encontra-
se disponivel no Portal de Compras
http://138.99.204.156:8079/comprasedital/ e no site do
SAAE
http://www.saaeaguasdelindoia.com.br/novo/licitacoes.asp
Aguas de Lindéia, 31 de agosto de 2023
Cristian da Rocha Prado
Pregoeiro.
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