
PREFEITURAMUNICIPAL DE AGUAS DE LINDOIA 
PROCESSO N.。  123/2019 
EDITAL N.o 090/20 19 
PREGAO PRESENCIAL N.o 078/2019 
LICITACAO NAO DIFERENCIADA 

INTERPOSI叫O DE RECURSO 

AMAZ6NIA AMBIENTAL CONSERVACAO SERVIOS E CONSTRUCOES 
EIRELI, inscrita no CNPJ n。  00.935.969/0001-54, vem respeitosamente a presen9a de 
Vossas Senhorias, por seu representante constituido, na forma da Legisla9ao Vigente e 
de acordo com o Edital de Licitaao, apresentar RECURSO ADMINISTRATIVO 
contra o ato da Comissao de Licita6es que classificou em primeiro lugar a empresa 
JARDINA PLANTAS E SERVICOS LTDA EPP , inscrita no CNPJ 
06.338.601/0001-95, a estimativa da Prefeitura de A guas de Lind6ia d de R$ 458.550,00 
para o pre9o global dos servi9os , e o pre9o aceito foi no valor de R$ 178.000,00. 

Ha uma disparidade exagerada do valor apurado pela Administra車o como m6dia 
aceitvel de mercado e o valor final da proposta vencedora, sendo que a mesma 
corresponde a 61,18 % do valor apurado pela Administraao Publica para a empresa 
vencedora. 

Revela-se impertinente qualquer proposta apresentada abaixo de 50% do valor estimado, 
como fora o caso da proposta da empresa vencedora, o valor da proposta da empresa 
vencedora, notoriamente nao acoberta o custo dos materiais e mao-de-obra especializada, 
necessrios para execu9ao do objeto da licita9ao, mediante ao exposto solicitamos a 
provaao atrav6s da Planilha de Composi9ao de Custos da Equipe, com todos os 
equipamentos , materiais , epis , mencionando o Sindicato utilizado , etc. 

Sao Caetano do Sul, 13 de Novembro de 2019 
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Amazonia Ambientar- Conse 恒0,s' 
CNPJIMF: 00.935.969/0001-54. 
Nome: Antonio Flores da Silva. 
RG 12.790.551-0 - CPF 011.648.048-39 
Cargo: Propriet五rio 

OO,935,969IOOO1--54- 

恒o, Serviぐos e Constru96es Eireli 

SERVI9OS E CONSTRUCOES EIRELI 

Rua Capeberibe, 531 
I B 附C四na ・ Cep 叩55二了lo I 
Lー 	とao しaetano co b ul ・ bP 	ー」  

AMAZONIA AN1BIENTAL Conserva9ao ServiGos e Constru96es Eireli 
Rua Capeberibe, n。 531 - Bairro Barcelona - CEP 09551-210 - Sao Caetano do Sul - SP - Telefax. (OXX11) 4221-8030 

comercial@amazonlaamblental.com.br 	 CNPJ 00.935.969/0001-54 	 Inscri9白o Municipal n。  56.293 
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Assim: Assim : 

CUSTO DO FUNCIONRIO 	3563,16 CUSTO DO FUNCIONÁRIO 	3563,16 
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11,14% 	OBS: CUSTOS FORAM FEITOS 
BASEADOS NA CONVE9AO COLETIVO 
2019 SINDVERDE/SIEMACO 

	

11,14% 	OBS: CUSTOS FORAM FEITOS 
BASEADOS NA CONVEÇÃO COLETIVO 
2019 SINDVERDEJSIEMACO 

PLAl工LHA DE CUSTOS PLANILHA DE CUSTOS 

CARGO : AJUDANTE JARD工lIAGEM ~ SAO PAULO CARGO : AJUDANTE JARDINAMI - SA- 0 PAULO 
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CALCULO DOS ENCARGOS CÁLCULO DOS ENCARGOS 

dias ano 
(-) frias 
total de dias trabalhados 

dias ano 
(-) férias 
total de dias trabalhados 

(a) frias ( 30/335)xlOO 
1/3 abono de frias 
13。  sal白rio (30/335)xlOO 
Part lucros ( 30/335)xlOO 
SUBTOTAL (a) 

(a) férias ( 30/335)x100 
1/3 abono de férias 
13° salario (30/335)x100 
Part lucros ( 30/335)x100 
SUBTOTAL (a) 

(b) encargos legais tais como (b) encargos legais tais como : 

INSS 
SESI 
INC RA 
FGTS 
SALARIO EDUCA9AO 
SENAI/SEBRAE 
SEGURO S/ ACIDENTES 
SUBTOTAL (b) 
CESTA BASICA 
(c) encargos legais s/ grupo (a) 

INSS 
SESI 
INCRA 
FGTS 
SALARIO EDUCAÇÁO 
SENAI/SEBRAE 
SEGURO S/ ACIDENTES 
SUBTOTAL (b) 
CESTA BASICA 
(c) encargos legais s/ grupo (a) 

subtotal (a) x subtotal (b) subtotal (a) x subtotal (b) 

(d) vari白veis (d) variáveis 

SALARIO + INSAL. (20%) 
convenio medico 
Vale alimenta,o/cesta 
奴ass比  
vale transporte ( 26 dias) - 6% 
Participa9白o Lucros 
seguro de vida 
Uniforme + EPI'S + Ferramental 
total de vari白veis 
SUBTOTAL VARIAVEIS 

SALÁRIO + INSAL. ( 20% ) 
convenio medico 
Vale alimentação/cesta 
tx assit 
vale transporte ( 26 dias) - 6% 
Participagão Lucros 
seguro de vida 
Uniforme + EPI'S + Ferramental 
total de variáveis 
SUBTOTAL VARIÁVEIS 

RESUMO TOTAIS DE ENCARGOS: 

SUBTOTAL (A) 29,86% 
SUBTOTAL (B) 37,30% 
SUBTOTAL (C) 11,14% 
SUBTOTAL (D) 77,20% 
TOTAL DE ENCARGOS 155,49% 

OBS: SAL RIO SEM INSALUBRIDADE 

1.162,18+ 20% INS = 1394,62 

jan/19 

OBS: SALARIO SEM INSALUBRIDADE 

1.162,18+ 20% INS = 1394,62 

jan/19 



PLANILHA DE CUSTOS PLANILHA DE CUSTOS 

CARGO : MOTORISTA CARGO : MOTORISTA 

CALCULO DOS ENCARGOS CALCULO DOS ENCARGOS 

dias ano 
（ー）伯rias 
total de dias trabalhados 

dias ano 
(-) ferias 
total de dias trabalhados 

(a) f白rias ( 30/335)xl 00 
1/3 abono de frias 
130 salrio (30/335)xl 00 
Part Lucros (30/335)xlOO 
SUBTOTAL (a) 

(a) ferias ( 30/335)x100 
1/3 abono de ferias 
13° salário (30/335)x100 
Part Lucros (30/335)x100 
SUBTOTAL (a) 

(b) encargos legais tais como: (b) encargos legais tais como : 

INSSINSS 
SESISESI 
INCRA 
FGTS 
SALARIO EDUCA9AO 
SENAI/SEBRAE 
SEGURO S/ ACIDENTES 
SUBTOTAL (b) 

INCRA 
FGTS 
SALARIO EDUCAÇÃO 
SENAI/SEBRAE 
SEGURO S/ ACIDENTES 
SUBTOTAL (b) 

(c) encargos legais si grupo (a) 

subtotal (a) x subtotal (b) 

(d) vari白veis 

(c) encargos legais s/ grupo (a) 

subtotal (a) x subtotal (b) 

(d) variaveis 

salrio 
cesta b白sica 
vale refeicao 
vale transporte (26dias) - 6% 
unifome 
seguro de vida 
total de variveis 
SUBTOTAL VARは、ノEIS 

salário 
cesta basica 
vale refeicao 
vale transporte (26dias) - 6% 
unifome 
seguro de vida 
total de variáveis 
SUBTOTAL VARIAVEIS 
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29,86% 

8,96 
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20% 
1,50% 
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8% 
2,5% 
1,6% 
3,0% 

36,80% 

20% 
1,50% 
0,20% 

8% 

36,80% 

10,99% 10,99% 

1871,51 
0,00 

650,00 
84,60 
40,00 

5,00 
779,60 

41,66% 

1871,51 
0,00 

650,00 
84,60 
40,00 

5,00 
779,60 

41,66% 

RESUMO TOTAIS DE ENCARGOS: 

SUBTOTAL (A) 29,86% 
SUBTOTAL (B) 36,80% 
SUBTOTAL (C) 10,99% 
SUBTOTAL (D) 41,66% 
TOTAL DE ENCARGOS 119,30% 

:SALARIO R$ 1.871,00 (MAIO 2019) : SALARIO R$ 1.871,00 (MAIO 2019) 

CUSTO DO FUNCION RIO 4104,31 CUSTO DO FUNCIONÁRIO 4104,31 



Assim: Assim : 

CUSTO DO FUNCION RIO 	3 722,42 CUSTO DO FUNCIONARIO 	3722,42 

PLANILHA DE CUSTOS PLANILHA DE CUSTOS 

CARGO : OPERADOR ROCADEIRA - CARGO : OPERADOR ROCADEIRA - 
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1427,86 
100,00 
10,00 

277,16 
21 8,00 
481,42 

20,00 
70,00 

1176,58 
82,40% 

1427,86 
100,00 
10,00 

277,16 
218,00 
481,42 

20,00 
70,00 

1176,58 
82,40% 

20% 
1,50% 
0,20% 

8,5% 
2,5% 
1,6% 
3,0% 

37,30% 

20% 
1,50% 
0,20% 

37,30% 

CALCULO DOS ENCARGOS CALCULO DOS ENCARGOS 

dias ano 
（ー）伯nas 
total de dias trabalhados 

dias ano 
(-) ferias 
total de dias trabalhados 

(a) frias ( 301335)xlOO 
1/3 abono de frias 
13。  salrio (30/335)xlOO 
Part. Lucros (301335)xlOO 
SUBTOTAL (a) 

(a) ferias ( 30/335)x100 
1/3 abono de férias 
13° salário (30/335)x100 
Part. Lucros (30/335)x100 
SUBTOTAL (a) 

(b) encargos legais tais como: (b) encargos legais tais como : 

INSS 
SESI 
~NORA 
FGTS 
SALARIO EDUCAGAO 
SENAI/SEBRAE 
SEGURO S/ ACIDENTES 
SUBTOTAL (b) 

INSS 
SESI 
INCRA 
FGTS 
SALARIO EDUCAÇÃO 
SENAI/SEBRAE 
SEGURO S/ ACIDENTES 
SUBTOTAL (b) 

(C) encargos legais si grupo (a) 

subtotal (a) x subtotal (b) 

(d) vari白veis 

(c) encargos legais s/ grupo (a) 

subtotal (a) x subtotal (b) 

(d) variáveis 

saはrio 
convenio m6dico 
tx assist familiar 
Cesta B自sica 
vale transporte (26 dias) - 6% 
Participa9ao dos Lucros 
seguro de vida 
Uniforme + EPI'S + Ferramental 
total de van白veis 
SUBTOTAL VARIAVEIS 

salário 
convenio medico 
tx assist familiar 
Cesta Básica 
vale transporte ( 26 dias) - 6% 
Participação dos Lucros 
seguro de vida 
Uniforme + EPI'S + Ferramental 
total de variáveis 
SUBTOTAL VARIÁVEIS 

RESUMO TOTAIS DE ENCARGOS: 

SUBTOTAL (A) 29,86% 
SUBTOTAL (B) 37,30% 
SUBTOTAL (C) 11,14% 
SUBTOTAL (D) 82,40% 
TOTAL DE ENCARGOS 160,70% 

SALARIO 

1.189,88 , + 20% = 1.427,86 

REAJUSTE EM 01/2019 

SALÁRIO 

1.189,88 , + 2043/0 = 1.427,86 

REAJUSTE EM 01/2019 

	

11,14% 	 OBS: CUSTOS FORAM FEITOS 
BASEADOS NA CONVECAO COLETIVO 
2019 Siemaco sINDIVERDE 

	

11,14% 	OBS: CUSTOS FORAM FEITOS 
BASEADOS NA CONVEÇÃO COLETIVO 
2019 Siemaco sINDIVERDE 
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